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Jolaine Arsenault, Courtière   Tel.  (506) 775-6488 

Wendy Doiron, Courtière  Fax (506) 775-9257 

Gisèle Bourque, Courtière   (506) 775-2381 

Brigitte Roy, Courtière    (506) 775-2381 

Al-Anon 

Cécilia 775-2438 

Alcooliques Annonymes 

Éloi 775-2526 

Ambulance NB 

775-0203 

Association du Monument 

Maurice DesRoches 775-2898 

Atel. La Fleur de l’Espérance 

Sonia Roy 775-6578 

Banque alimentaire 

Cécilia Gallant 775-2800 

Bibliothèque publique 

Annick Goguen 775-2102 

Brigade des pompiers 

Marc Pitre - Chef 775-9005 

Cadets de l’air no. 816 

Paryse Richard 232-0413 

Centre Comm. Acadieville 

Roger Richard 775-2807 

Centre de Santé 

Maxine Caissie 775-2030 

Centre Récréatif Collette 

Lisa Pitre 775-6029 

Centre Récréatif Pleasant 

Ridge 

Fernande Caissie 775-6742 
Centre Ressource (mercredi) 

Janice Martin 775-2079  

Centre Touristique 

775-9183 (juillet / fin août) 

Cercle familial 

Darlene DesRoches 775-2010 

Chambre de Commerce 

Lise McCaie 775-6041 

Chevalier Colomb 

Rhéal Maillet 775-6888 

Chorale Assomption 

Jeanne d’Arc Caissie 775-6734 

Club d’âge d’or Rogersville 

Claude Arseneault 775-6519 

Club d’âge d’or Acadieville 

Robéa Cormier 775-6413 

Club de motoneige 

Roger McGraw 775-0113 

Club sportif 

Serge Gallant 775-6051 

Aréna 775-2559 

Club VTT 

Gilles Daigle  

Comité de la Stratégie 

Annie Arseneault 775-6197 

Comité de Parents 

Annick Goguen  

Comité Arbre de l’Espoir 

Yvon Doucette 775-2433 

Comité P’tit Frolic 

Gaétanne Johnson—624-7801 

Conseil étudiants ESA 

775-2060 

Conseil étudiants WF Boisvert 

775-2010 

Cursillo 

Cécile LeBlanc 775-2570 

Dames auxiliaires 

Simonne Morais 775-6080 

Institut féminin 

Yolande Wedge 775-6523 

École secondaire Assomption 

775-2060 

École W.F. Boisvert 

775-2010 

Hockey mineur 

Gaston Richard 775-6632 

Légion canadienne 

Jean-Eudes Ouellette 775-2488 

Mango 

Mouv. Femmes Chrétiennes 

Denise Arseneault 775-6045 

Mouvement Scoutisme 

Yvon Richard 775-1994 

Outremangeurs Anonymes 

Cécilia 775-2438 

Paroisse de Rogersville 

775-2201 

Paroisse de Collette 

 775-6029 

Paroisse d’Acadieville 

775-2421 

Ringuette 

Christianne Gallant 775-1189 

Service Comm. Arc 

Mélissa Cormier 775-6696 

Soccer Mineur 

775-2559 

St-Vincent de Paul 

Simonne LeBlanc 775-1029 

R 

 

Personnes Ressources 

Nous recherchons des artisans, cuisiniers, qui souhai-
teraient avoir une table pour le marché de Noël que 
nous organisons le samedi 4 novembre.  Si vous sou-
haitez louer une table, veuillez contacter Pauline Cais-
sie au 775-0883 ou Nadine Fournier au 625-6894.  
Faites vite, les tables sont limitées. 

À marquer sur vos calendriers.  Cette an-
née, nous organisons un marché de Noël 
où vous aurez la chance de faire des 
achats de cadeaux de Noël locaux, 

uniques, faits à la main et autres.  Le marché aura lieu 
le samedi 4 novembre à l’école W.-F. Bois-
vert de 10h-14h.  L’entrée sera gratuite.  
Nous prévoyons avoir de 24 à 30 tables 
donc ce sera un évènement à ne pas man-
quer. 
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Rx PharmaChoix 

Pharmacie de Rogersville                                                                                         

11085, rue Principale 

Rogersville  N.B. 
775-6600 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nouvelles heures à partir du  1er juin :  

Lundi au jeudi: 9 h à  17 h 
Vendredi: 9 h à 18 h  
Samedi: 9 h à 13 h  
 

Le pharmacien est présent en tout temps 

Action de grâce au Canada 

Origines de l’Action de grâce au Canada 

Historiquement, les peuples autochtones en Amérique du Nord tiennent des festins communaux à l’occasion des récoltes au-

tomnales bien avant l’arrivée des colons européens. Selon le Smithsonian Institute, certaines Premières Nations « cherchent à 

s’assurer de bonnes récoltes avec des danses et des rituels ». Les colons européens, quant à eux, importent une tradition de cé-

lébration des récoltes semblable (dont le symbole est la corne d’abondance), qui remonte aux sociétés paysannes européennes.  

Les premières célébrations de l’Action de grâce par des Européens en Amérique du Nord sont tenues par sir Martin Frobisher et 

son équipage dans l’est de l’Arctique en 1578. Leur repas, composé de bœuf salé, de gâteaux secs et de purée de pois, sert à 

souligner l’arrivée de l’équipage en un seul morceau à Terre-Neuve. Les célébrations incluent également une cérémonie de com-

munion et des remerciements de l’aumônier du navire, Robert Wolfall, qui, selon les dires de l’explorateur Richard Collinson, 

leur a livré un « saint sermon », les exhortant à remercier Dieu de les avoir miraculeusement épargnés du danger des eaux où ils 

naviguaient. 

Ce festin a lieu 17 ans avant ce que l’on décrit souvent comme le premier Thanksgiving américain, soit la célébration par des pè-

lerins de leurs premières récoltes au Massachusetts en 1621 (plusieurs événements semblables ont lieu dans les colonies de la 

Nouvelle-Angleterre depuis au moins 14 ans). Le festin type de l’Action de grâce comprend la dinde nord-américaine, ainsi que la 

courge et la citrouille, qui sont introduites en Nouvelle-Écosse dans les années 1750. Les citoyens d’Halifax commémorent la fin 

de la guerre de Sept Ans en 1763 avec le jour de l’Action de grâce, que les loyalistes exportent dans les autres régions cana-

diennes. 

Officialisation de l’Action de grâce au Canada 

Le premier jour national de l’Action de grâce est officiellement célébré dans la Province du Canada en 1859. Organisée par les 

dirigeants du clergé protestant — qui se sont approprié le Thanksgiving américain créé en 1777 et établi dès 1789 comme jour 

national des « remerciements et des prières publics » —, la fête cherche à souligner, de façon « solennelle et publique », la misé-

ricorde de Dieu. Déjà à l’époque, note l’historien Peter Stevens, certains citoyens « s’opposent à cette exigence gouvernemen-

tale, affirmant qu’elle brouille la distinction entre l’Église et l’État, qui est si importante aux yeux de nombreux Canadiens ». 

Le premier jour d’Action de grâce suivant la Confédération s’est tenu le 5 avril 1872. Considéré comme un congé civique plutôt 

qu’une fête religieuse, il célèbre le retour à la santé du prince de Galles (qui devient plus tard le roi Édouard VIII). L’Action de 

grâce devient une fête annuelle au Canada à partir du 6 novembre 1879. La date de la célébration et son thème (généralement 

la célébration des récoltes, mais parfois aussi des anniversaires de la monarchie britannique), dans les années suivantes, sont 

déterminés par le Parlement. Dans son histoire, l’Action de grâce canadienne a déjà été célébrée aussi tard que le 6 décembre et 

coïncide parfois avec le Thanksgiving américain. La date la plus populaire est toutefois le troisième lundi d’octobre, lorsque la 

température automnale est encore propice aux activités extérieures. 

À partir de 1921, l’Action de grâce et le jour de l’Armistice (créé en 1919) sont célébrés la même journée : le premier lundi de la 

semaine du 11 novembre. Afin d’offrir une plus grande reconnaissance aux anciens combattants, le 11 novembre est nommé 

«jour du Souvenir » en 1931. L’Action de grâce est à nouveau proclamée fête annuelle et habituellement tenue le deuxième lun-

di du mois d’octobre. Ce n’est que le 31 janvier 1957 que le Parlement décrète officiellement le deuxième lundi du mois 

d’octobre.  
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LES PETITES NOUVELLES DE VOTRE BIBLIOTHEQUE PUBLIQUE 

   
  

 

 

    

Les petites nouvelles de votre bibliothèque publique 

 Audio Visuel 

 

MARDI MERCREDI JEUDI VENDREDI SAMEDI 

3—18 h Les bienfaits 
des huiles essentielles 
Présentation donnée 
par Kelsey Carter de 
Young Hippie Mamas 
* en anglais 

4—10 h –Conte, jeu 
libre et exploration 
(0-2 ans) 
  

5 6—10 h – Le yoga c’est 
pour moi (2 – 5 ans) 

 7 
       Bricolage libre pen-
dant nos heures d’ou-
verture (tout âge) 

10 11—10 h – Conte, 
jeu libre et explora-
tion (0-2 ans) 

12—18 h 30 Les droits 
des personnes âgées 
Présentation donnée 
par maître Mélanie 
McGrath 

13—10  h – L’heure du 
conte (2-5 ans) : Galette 
s’en va aux pommes 

 14 

17—19 h – Rencontre 
du club de lecture pour 
ados et adultes 
(Comédie : Comment 
braquer une banque 
sans perdre son den-
tier) 

18—10 h –Conte, 
jeu libre et explora-
tion (0-2 ans) 

19—18 h 30 peinture 

sur bois * inscription 

requise (tel. 775-2102) 

20—10 h – Le yoga 
c’est pour moi (2 – 5 
ans) 

21 
Bricolage libre pen-
dant nos heures d’ou-
verture (tout âge) 

24 25—10 h – Jeu libre 
et exploration (0-2 
ans) 

26—18 h 30 Soirée ci-
néma en français (Hôtel 
Transylvanie) 

27—10 h – L’heure du 
conte (2-5 ans) : Galette 
se déguise pour l’Hallo-
ween 

 28 

31 

Joyeuse Halloween 

 

 

Michelle Doucette 
Gestionnaire (par intérim) 

Bibliothèque publique de Rogersville 
65, rue de L’École (École W.F.B.) 

775-2102 
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Vous pouvez faire vos réservations en com-
posant le 775-6991.   
 
Venez nous voir! 

LES PETITES NOUVELLES DE VOTRE BIBLIOTHEQUE PUBLIQUE 

             

     

 

RESTO - TAKE OUT 

775-6991 

Livre du mois @ votre Bibliothèque 

Titre : Maman j’ai peur, chéri je m’inquiète 

Auteur : Nadia Gagnier, Ph.D. Psychologue 

La collection Vive la vie… en famille donne un coup de pouce 

aux parents pour relever les petits et grands défis de la vie 

familiale au quotidien. Explications, pistes de réflexion, con-

seils et ressources – tous offerts dans un langage simple et 

teinté d’humour – viennent les appuyer et leur redonner con-

fiance en leurs compétences parentales.  

Plusieurs parents sont confrontés aux peurs irraisonnées de 

leurs enfants : peur des insectes, peur du feu, peur des vo-

leurs, peur de ne pas réussir à l’école… Il arrive aussi aux pa-

rents d’avoir des peurs, des inquiétudes ou des pensées ca-

tastrophiques. Maman j’ai peur, chéri je m’inquiète vous ai-

guillera vers les manières d’intervenir afin que cette émotion 

ne prenne pas le contrôle de votre vie familiale.  
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AVIS D’OFFRE DE SERVICE 

Village de Rogersville 

 

Entretien d’hiver 

Stationnements municipaux 

15 octobre 2017 au 15 avril 2020 

 

Le village de Rogersville est à la recherche d’un contrat pour le déblaiement de la neige dans les stationnements muni-

cipaux pour 2 années plus 1 année optionnelle. 

 

Les paquets de renseignements pour les services requis sont disponibles à l’édifice municipal de 8 h 30 à 16 h 30 à 

l’adresse suivante : 

 

10989, rue Principale 

Village de Rogersville, NB 

E4Y 2L6 

 

La date limite pour déposer une soumission est le jeudi 5 octobre 2017 à 15 h.   

 

Renseignements additionnels : 

Angèle McCaie, directrice générale/ greffière 

Tél : (506) 775-2080/ Télécopieur : (506) 775-2090 

 

Decker 
    Boy 
 

 

11173 rue Principale 
Unité 3, Rogersville 
Tél : 506-775-6772 

Venez nous trouver; 

nous avons toujours de 

bons spéciaux 

Inscription Cadet de l’air : 

Vous voulez devenir un bon leader?  Vous êtes âgés entre 12 et 19 ans?  Le mouvement des CADETS de 
l’air peut vous faire vivre un tas d’expériences et vous faire rencontrer beaucoup d’amis.  En plus, le mou-
vement est gratuit, l’uniforme est gratuit et vous serez même remunérés (payés) si vous participez à des 
camps durant l’été.  Pour plus d’information et inscription venez nous voir les mercredis soir à 
l’École secondaire Assomption à 18 h 10 (6 h 10 pm).  Info :  Jimmy Bourque 775
-1886 ou 627-6390. 

Jimmy Bourque 

Wm Arseneau Ltd 

(506)775-6738 

Jimmy.Bourque@wmarseneau.com 
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Honoré J. Bourque 
Avocat-Notaire 
Boucher  Bourque 

11117, rue Principale, unité 4, Rogersville, NB, E4Y 2N3 

Jeudi: 14 h 30 à 17 h 

et le soir: sur rendez-vous seulement 

(506) 775 - 6909/ (506) 858-0110 (Moncton) 

Rogersville 775-6909    Moncton 858-1929 - Fax 858-9497    Courriel: honoreb@nb.aibn.com 

 

Droit des Affaires 

· Incorporation 
· Convention d’actionnaires 
· Divorces d’affaires 
· Achat/vente d’entreprise 

Litige commercial et civil 
·Assurances ·Bris de contrat 

·Recouvrement·Congédiement 

 

Un peu de français…par Gisèle 

Saviez-vous que la salutation «  Au revoir » s’écrit en deux mots ? 

En effet, il semble qu’à un moment donné, les gens écrivaient aurevoir en un mot, mais celui-ci s’écrit toujours 

en deux mots puisqu’il signifie, à plus tard, à la r’voyure (acadien), d’où le terme AU REVOIR. 

Dans la même ordre d’idées, saviez-vous que quand je demande à un enfant s’il connaît son alphabet, je ne pro-

nonce jamais le T ? Le mot se prononce donc ALPHABÈ et non alphabète ! 

A, B, C, D, E, F, G…Je connais mon alphabet.  

Sur ce, BON automne qui semble vouloir prendre la place du BEL été qui vient de se terminer. 

P.S. Si vous aimeriez voir une règle ou certains mots expliqués dans le petit journal, n’hésitez pas à me contac-

ter et je ferai de mon mieux pour vous l’expliquer! Ça me fait plaisir…après tout, il ne faut pas rouiller !   

Au nom du conseil municipal et des employés municipaux, j’aimerais prendre cette occasion pour remer-
cier tous les étudiants qui ont travaillé pour la municipalité cet été. Ces jeunes exceptionnels ont démon-
tré un sens de travail et d’éthique qui nous a bien impressionnés. Ils ont su planifier et exécuter plein de 
belles activités pour la fête du Canada et le 15 août, un horaire rempli et excitant pour le Festival des 
Choux de Bruxelles 2017 ainsi qu’une pleine programmation d’activités en plein air. Ils ont aidé à organi-
ser les soirées du P’tit Frolic chaque semaine, ils ont organisé les jeux d’été pour les enfants de la com-
munauté, ils ont travaillé au centre touristique, ils sont venus en aide à plusieurs organismes de la région, 
et mille et une autres choses. Sans ces jeunes, l’été n’aurait pas été un succès comme il l’a été. Un gros 
merci à Zivi Richard, Josée Bourque, Jacob McGraw, Josée Savoie, Monica Barrieau, Mathieu Richard, 
Arianne Chevarie, Émilie Abi-Saab, Chloé Richard, Caroline Thibodeau, Cindy McIsaac et Josée Doiron! 
Vous allez nous manquer! 
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P’tites nouvelles du Conseil Municipal 

Rapports des conseillers 

Les membres du Conseil et la directrice générale ont assisté à un total soixante-quatorze (74) réunions pour la période 4 juin 

au 30 août 2017.  Ils ont été présents à la majorité de ces réunions sauf les réunions des divers comités où un conseiller 

peut siéger en tant que représentant de la municipalité.   

Motions adoptées par le conseil municipal lors des réunions régulières des mois de juin à août 2017 

2017-44 

Proposé par Denis Doiron, appuyé de Noëlla Babineau, que la municipalité offre deux mois de loyer gratuit à un locataire 

afin de rembourser une partie de ses frais de rénovation de l’espace. 

         Adoptée à l’unanimité 

2017-45 

Proposé par Denis Doiron, appuyé de Gérald Fournier, que la municipalité de Rogersville demande à la Commission d’em-
prunts des capitaux par les municipalités l’autorisation d’emprunter en vue d’une dépense d’équipement de travaux pu-
blics, la somme de cent mille ($100,000.00) de dollars pour un terme n’excédant pas cinq (5) ans pour l’achat d’un tracteur.
         Adoptée à l’unanimité 

2017-46 

Proposé par Denis Doiron, appuyé de Noëlla Babineau, que la municipalité écrive une lettre au ministère de Transport et 

d’Infrastructure afin de faire la demande pour diminuer la limite de vitesse sur la rue Centrale de 50km/h à 30km/h. 

         Adopté à l’unanimité 

2017-48 

Proposé par Gérald Fournier, appuyé de Gaétane Johnson, que le conseil municipal retienne la soumission de North Shore 

Construction Ltd. du montant de 254, 955.00$ pour les travaux associés avec le renouvèlement de la conduite forcée à la 

station de pompage #4.      Adoptée à l’unanimité 

2017-52 

Proposé par Gérald Fournier, appuyé de Denis Doiron, que la municipalité aille de l’avant avec le programme Voix des Munici-

palités dans le journal l’Étoile pour le prix de 499$. 

         Adoptée à l’unanimité   

2017-53 

Proposé par Noëlla Babineau, appuyé de Denis Doiron, que la municipalité envoie des chèques-cadeaux des producteurs locaux 

pour une valeur totale de 150$ comme prix de participation au tournoi de golf de la Récolte de chez nous comme signe d’appui.

         Adoptée à l’unanimité 

2017-55 

Proposé par Denis Doiron, appuyé de Noëlla Babineau, que la municipalité renouvèle leurs services avec l’institut financier: la 

Banque National, selon les conditions de l’entente.  Adopté à l’unanimité 



 9 

    

 

P’tites nouvelles du Conseil Municipal 

 

2017-58 

Proposé par Denis Doiron, appuyé de Gérald Fournier, que la municipalité fasse la demande à la Commission des Services de la 

région de Kent de changer le plan municipal du village pour y inclure qu’il n’est pas permis d’avoir des animaux de ferme à l’inté-

rieur des limites du village à l’exception de poules, qui doivent être limitées à 6 dans un enclos.     

        Adoptée à l’unanimité 

2017-60 

Proposé par Noëlla Babineau, appuyé de Gaétane Johnson, que la municipalité aille en appel d’offre pour vendre un lot de terre 

en arrière du parc pour enfants sur la rue Centrale (PID :40422297).  Le coût d’arpentage doit être inclus dans l’offre.    

         Adopté à l’unanimité 

2017-61 

Il est résolu que le conseil demande au personnel de présenter une demande de subvention au Programme de gestion des actifs 

municipaux de la Fédération canadienne des municipalités pour le développement d’un programme de gestion des actifs du 

Village de Rogersville. 

Il est résolu que la municipalité s’engage à mener les activités suivantes dans le cadre de la proposition du projet soumise au 

Programme de gestion des actifs municipaux de la Fédération canadienne des municipalités, dans le but d’améliorer son pro-

gramme de gestion des actifs : 

• Assembler les informations provenant de différentes sources, y compris le document NSCP 3150 et des dessins pour rem-

plir les champs de données requis. La collecte des données sur le terrain sera utilisée pour combler les lacunes. 

• L'inspection de l'état visuel de toutes les routes, la revue des rapports et des vidéos du système d'égout existant ainsi que 

l’inspection par vidéos pour la validation de l’état des conduits d’égouts, l’inspection des installations et l’évaluation des 

risques liés aux changements climatiques. 

• Décrire le niveau de service cible, établir la pondération du système de priorisation, la planification  des priorités et 

la préparation du rapport. Adoption du plan de gestion des actifs par le Conseil. 

Il est également résolu que la municipalité consacre 12,500 $ de son budget de la taxe sur l’essence au financement des coûts 

associés à ce projet. 

Proposé par la conseillère Noëlla Babineau et appuyé par la conseillère Gaétane Johnson « pour procéder à la demande au pro-

gramme de gestion des actifs municipaux de la Fédération canadienne des municipalités (FCM) pour aider au financement de la 

gestion durable de notre infrastructure grâce à des pratiques de gestion des actifs 

          Adopté à l’unanimité  

2017-62 

Proposé par Noëlla Babineau, appuyé de Gaétane Johnson, que la municipalité envoie une lettre d’appui au ministère de la San-

té du Nouveau-Brunswick pour le projet de pédiatrie sociale de Dr. IsabelleCormier. 

         Adopté à l’unanimité 
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AVIS DE CHANGEMENT 

Avis aux clients de Denise Doiron Insurance.  

À compter du 1er août 2017, le bureau déménagera à Stanley Mutual Miramichi 4, rue Renaud, (en face du Great 

Wok, restaurant chinois). 

Je vous assure que le service à la clientèle ne sera pas affecté par ce changement. 

N’hésitez pas de communiquer avec moi, Denise Doiron, ou Noeleta Somers pour toutes questions ou informations.  

Mon nouveau numéro de téléphone est le 506-836-7479 et nos adresses de courriel sont:  

denise.doiron@stanleymutual.com; et noeleta.somers@stanleymutual.com. 

Merci de votre compréhension. 

Denise Doiron 

Je voudrais REMERCIER toutes les personnes qui sont venues 

nous encourager pour le bingo – collecte de fonds pour le projet 

de la chambre de soins palliatifs au Foyer Assomption. Nous 

avons amassé la somme totale de 2315.00$ moins 700.00$ pour 

le prix des cartes. Toutefois nous avons amplement de cartes 

pour 2 autres bingos, donc les prochains bingos seront un profit 

net.   Nous prévoyons un prochain au printemps. 

Je voudrais sincèrement REMERCIER chacun et chacune de nos précieux bénévoles 

incluant l'initiative de Joanne Maillet de réaliser ce Bingo un peu hors de l'ordinaire, 

les personnes responsables de compter l’argent soit  Normand Bourque et Joanne 

Gaudet.    Vous avez tous rendus un EXCELLENT service! MERCI de nous avoir permis 

d'utiliser l'aréna et MERCI à la Légion de Rogersville de nous avoir prêté l'équipe-

ment pour la soirée, les deux sans frais! 

 

 

 

 

 

 

Sur la photo on aperçoit de gauche à droite :  Yolande Robichaud,  Andréa Chiasson, 

Anne-Marie Doiron, Joanne Maillet, Anne Babineau, Murielle MacAskill, Rod MacAs-

kill et Nicole Doiron 



   

    

OPPORTUNITÉ D’EMPLOI 

Coordonnateur - Réseau d’inclusion communautaire de Northumberland  

Le candidat idéal est passionné à propos des problèmes de développement communautaire, de justice, de diminution de la 

pauvreté et aura la capacité de construire des relations, de communiquer efficacement avec un comité directeur et de traiter 

avec divers partenaires, tels que des membres de la communauté et diverses parties prenantes.  

Le candidat retenu aura pour tâche :  

• d’établir et de maintenir des relations avec les organisations locales, de soutenir leur travail et d’accomplir la mission et 

les objectifs du Réseau d’inclusion communautaire ;  

• de collaborer aux processus de planification stratégique pour déterminer les priorités régionales en matière de diminu-

tion de la pauvreté et de comprendre les problèmes de diversité régionale ;  

• de soutenir le comité directeur pour s'assurer qu'il soit en mesure de prendre des décisions stratégiques éclairées en 

préparant les agendas mensuels et les rapports d'étape ;  

• d’assurer la liaison avec la Société d'inclusion économique et sociale ;  

• de faire le suivi des programmes et des services pour s'assurer qu'ils soient conformes à la mission du Réseau d’inclusion 

communautaire et aux critères établis avec les partenaires ;  

• de superviser la gestion financière du Réseau d’inclusion communautaire et le financement des projets ;  

• d’entreprendre des activités dans la collectivité afin d'accroître la visibilité du Réseau d’inclusion communautaire et 

d'être accessible à la communauté ;  

• d’élaborer et de maintenir des stratégies de communication qui fournissent des informations sur les objectifs, les projets 

et les services du Réseau d’inclusion communautaire et des partenaires ;  

• à l'occasion, gérer et assurer la communication avec les employés.  

Éducation, compétences et aptitudes requises :  

• diplôme universitaire dans un domaine relié au développement communautaire ou au travail social, et/ou l’équivalent 

en expérience ;  

• de solides compétences de communication écrite et interpersonnelle en anglais et en français ;  

• une capacité de motiver, de diriger, d'inspirer les autres à s'engager dans le dialogue et l'action ;  

• une pensée critique dynamique avec la capacité de résoudre des problèmes de manière novatrice et réaliste ;  

• une connaissance des politiques sociales, des pratiques gouvernementales et communautaires, de la gestion de projet et 

de l’évaluation ;  

• être motivé et hautement organisé ;  

• une capacité de travailler sans supervision, d’être multitâches et de respecter les délais ;  

• posséder un permis de conduire valide et un moyen de transport pour voyager dans le comté de Northumberland et la 

province du N.-B. ;  

• être à l’aise avec une semaine de travail flexible et non traditionnelle de 37,5 heures ;  salaire à déterminer.  

Veuillez soumettre votre CV à Melanie Flanagan d'ici le 13 octobre 2017 à l’adresse courriel : melanieflanagan2@gmail.com, 

ou par fax au 778-6883.  Objet: Coordonnateur Réseau d’inclusion de Northumberland 

Merci de votre intérêt pour le poste. Nous communiquerons uniquement avec les personnes dont la candidature a été rete-

nue. 
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AVIS D’OFFRE DE SERVICE 

Village de Rogersville 

Déblaiement de neige 2017-2018, 2018-2019  

avec option d’une année additionnelle 

Le village de Rogersville est à la recherche d’un contrat pour le déblaiement de la neige pour deux ans avec option 

d’une année additionnelle dans les rues municipales du village. 

Les paquets de renseignements pour les services requis sont disponibles à l’édifice municipal de 8 h 30 à 16 h 30 à 

l’adresse suivante : 

10989, rue Principale 

Village de Rogersville, NB 

E4Y 2L6 

La date limite pour déposer une soumission est le jeudi 5 octobre 2017 à 15h. 

 

Renseignements additionnels : 

Angèle McCaie, directrice générale/ greffière 

Tél : (506) 775-2080/ Télécopieur : (506) 775-2090 

 

 

 

La Chambre de commerce du Grand Rogersville organise une visite de la ferme de can-
neberges de Pleasant Ridge le samedi 14 octobre. Pour les personnes intéressées à cette 
activité, contactez le bureau du Village au 775-2080 pour réserver votre place. Le coût 
est de 5$ par personne et 10$ par famille. Le nombre de places est limité, donc ne tar-
dez pas! Les visites se font par autobus. Le premier voyage sera à 9 h et l’autre à 11 h.  
Les départs se font dans le stationnement de l'édifice municipal. 

Le nombre de places est limité à 44 personnes par voyage, 
incluant les familles avec enfants.. 
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AVIS DE VENTE 

Village de Rogersville 

Une parcelle d’un terrain à vendre dans la Municipalité de Rogersville situé en arrière du 

parc pour enfants sur la rue Centrale, PID : 40422297. Copie du plan et renseignements dispo-

nibles au bureau du village.  Le coût d’arpentage sera la responsabilité de l’acheteur.  La meil-

leure offre ne sera pas nécessairement retenue. 

Date limite pour mettre une soumission : Le vendredi 6 octobre 2017 

Angèle McCaie, directrice générale/ greffière 

Tél : (506) 775-2080/ Télécopieur : (506) 775-2090 
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Projet des soins palliatifs 

Campagne de financement 

Brique par brique est cette nouvelle activité qui est en marche auprès de la population de la grande région de Rogers-

ville et des gens qui habitent à l’extérieur qui ont bénéficié, au cours des années ,des services donnés au Foyer As-

somption à l’un ou l’une de leurs proches. 

L’objectif principal est qu’une famille ou un individu investisse un montant minimum de 500$ en mémoire  ou en 

l’honneur d’un être cher. 

En retour, le nom de votre bien-aimé ainsi que votre nom seront inscrits sur une brique spécifiquement placée à un 

mur désigné dans notre nouvelle unité de soins palliatifs. 

Depuis les dernières semaines une campagne d’information quant à ce projet fut lancée afin de sensibiliser les per-

sonnes concernées et intéressées. Il existe un dépliant dans lequel toutes les informations nécessaires sont inscrites.  

Vous y trouverez aussi les modalités de participation ainsi qu’un formulaire d’inscription. 

Le projet BRIQUE PAR BRIQUE est un excellent moyen d’appuyer  et d’atteinte cet objectif; soit d’accumuler un mon-

tant de 480,000$. 

Pour plus de précisions vous pouvez toujours contacter les personnes suivantes : 

Rod et Murielle MacAskill 775-1116, Fernand Gaudet 775-2777, Nicole Doiron et Anne Babineau 775-2040 

Ton aide est indispensable…………………….With your help 

Merci 

Comité de travail; Projet de soins palliatifs 

 

Les cueillettes de fonds se continuent pour le projet des Soins palliatifs au Foyer Assomption. 

Le 25, 26 et 27 août dernier a eu lieu une campagne de financement  à la Coopérative de Rogersville pour 
le projet des Soins palliatifs au Foyer Assomption. Six pancartes ont été vendues pour un total de 600.00$    

Merci à la coopérative de nous avoir permis d’utiliser l’endroit pour la cueillette de fonds. 

Merci aux bénévoles pour leur aide indispensable lors de cette activité; Gisèle Gaudet, Majella Poirier, 
Louina Doucette, Lucien Haché, Laurise Gaudet, et Rod MacAskill. 

Les heureux gagnants de 100.00$ chacun furent : Dean MacDonald, Dianne Duguay, Martin Gallant, Gisèle 
Bourque, Roger Bernard et Valmond Cormier. 

Merci pour votre appui continu. 

Le Comité de Soins palliatifs 



 15 

    

 

L’As de pique à la Légion canadienne filiale 38 Rogersville 

CHASSE À L’AS DE PIQUE 

Si le gros lot n’est pas gagné à la fin du mois, il pourrait être près de 5,000$. 

Venez tenter votre chance. 

Vous pouvez acheter votre billet le mardi ou le jeudi soir de 18 h 30 à 21 h (6 h 30 à 9 h). 

Le montant est de 5,00$ chacun. 

Cinquante pour cent (50 %) des profits vont pour le projet des soins palliatifs du Foyer-Assomption. 

Vous n’avez pas besoin d’être présent.  Si votre billet sort, on vous appelle et vous avez le choix de 
venir piger votre carte ou vous pouvez nous dire au téléphone quelle carte vous voulez que l’on 
tourne pour vous. 

Les gagnants des 5 dernières semaines sont les suivants: 

17 août—Corade Babineau,(211.00$), 24 août—Monique Comeau (205.00$), 31 août—Joey Pitre (219.00$), 7 sep-
tembre—Anne-Marie Doiron (228.00$) et le 14 septembre—Normand Arseneault (240.00$). 

Bienvenue aux 19 ans et plus.  Le tirage est à 21 h 15 (9 h 15) le jeudi.  Vous êtes les bienvenus à venir voir comment le 
tirage se fait. 

Crib tous les mardis à 19 h 30 

(7 h 30 pm).  Un pot de 500$ 

et un de 300$+ à remporter si 

vous gagnez les 8 parties.  

Coût est 6$.  Des billets moitié

-moitié seront en vente. 

Danse à la Légion vendredi, le 13 

octobre à 21 h avec l’orchestre « Last 

Call » Claude Gallant 

Jour du Souvenir 

Le défilé  partira de la légion à 10 h pour se rendre à l’église pour la messe à 10h 10. 

11 h – Cérémonie au cénotaphe 

12 h – Dîner aux fèves à la légion avec biscuits chauds et sandwiches.  Un don est accepté. 

13 h – Vente à un sou (profit aux Cadets de l’air) 

Invitation à une organisation qui voudrait faire un souper à la légion le jour du Souvenir.  Le profit ira à l’orga-
nisation qui fera à souper.  La salle est gratuite.  Si vous êtes intéressés svp contactez Eva Pître au 775-2328. 

Cette année au lieu de couronnes vous pouvez faire un don en mémoire des combattants décédés. 
Un reçu vous sera donné. 
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Halloween ou l'Halloween (usage canadien) est une fête folklorique et païenne traditionnelle originaire des Iles 
Anglos-Celtes célébrée dans la soirée du 31 octobre, veille de la fête chrétienne de la Toussaint. Son nom est 
une contraction de l'anglais All Hallows-Even qui signifie the eve of All Saints' Day en anglais contemporain et 
peut se traduire comme « la veillée de la Toussaint ». 

En dépit de son nom d'origine chrétienne et anglaise, la grande majorité des 
sources présentent Halloween comme un héritage de la fête païenne de Sa-
main qui était célébrée au début de l'automne par les Celtes et constituait 
pour eux une sorte de fête du nouvel an. Halloween est ainsi connue jusqu'à 
nos jours sous le nom de Oíche Shamhna en gaélique. Elle est une fête très 
populaire en Irlande, en Écosse et au Pays de Galles où l'on trouve de nom-
breux témoignages historiques de son existence. Jack-o'-lantern, la lanterne 
emblématique d'Halloween, est elle-même issue d'une légende irlandaise. 

C'est à partir du VIIIe siècle, sous le pape Grégoire III (731-741) et, au siècle 
suivant, sous le pape Grégoire IV (827-844), que l'église catholique déplaça la 
fête de la Toussaint, qui pouvait se fêter jusqu'alors après Pâques ou après la 
Pentecôte, à la date du 1er novembre, christianisant ainsi les fêtes de Samain. 

La fête d'Halloween est introduite aux États-Unis et au Canada après l'arrivée massive d'émigrants irlandais et 
écossais notamment à la suite de la Grande famine en Irlande (1845-1851). Elle y gagne en popularité à partir 
des années 1920 et c'est sur le nouveau continent qu'apparaissent les lanternes Jack-o'-lanterns confectionnées 
à partir de citrouilles, d'origine locale, en remplacement des rutabagas utilisés en Europe. 

L'Allemagne, la partie alémanique de la Suisse et l'Autriche connaissent une fête traditionnelle assez semblable 
nommée Rübengeistern. 

L’Halloween est aujourd'hui célébrée principalement en Ir-
lande, en Grande-Bretagne, aux États-Unis, au Canada, en Aus-
tralie, en Nouvelle Zélande et dans une moindre mesure dans 
de nombreux autres pays. La tradition moderne la plus connue 
veut que les enfants se déguisent avec des costumes effrayants 
comme des costumes de fantômes, de sorcières, de monstres 
ou de vampires et aillent sonner aux portes en demandant des 
friandises avec la formule : Trick or treat! qui signifie « des 
bonbons ou un sort ! » 
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17 septembre 2017 

Communiqué de presse 

Le comité régional qui étudie la possibilité de créer une communauté rurale pour la grande région de Rogersville 

invite tous les résidents de Rogersville, Acadieville, Collette, Pleasant Ridge, Rosaireville, Acadie Siding, Murray 

Settlement, Kent Junction, Shediac Ridge, Village Saint-Pierre et Young Ridge à s’informer sur leur vision de rassem-

blement. 

Un comité de citoyens des communautés de la grande région de Rogersville travaille depuis quelques mois afin 

d’examiner la possibilité de se rassembler en tant qu’une communauté rurale. Afin de mieux desservir les résidents 

de la région, des leaders communautaires reconnaissent que la région travaille déjà en étroite collaboration et que 

l’idée de s’unir en tant qu’un territoire pourrait apporter certains avantages tels que :  

Renforcer les liens économiques, sociaux et environnementaux 

Avoir un plan de mesures d’urgence pour l’ensemble du territoire 

Améliorer les infrastructures communautaires et locales 

Développer un plan d’aménagement et de protection des terres agricoles 

La modernisation du plan stratégique de la grande région économique, récréatif et culturel 

Une administration municipale plus forte et capable de répondre aux défis de l’avenir 

Une représentativité locale sur tout le territoire, soit les gens élus par le vote des citoyens de la grande région  

L’étape initiale est de savoir si vous êtes intéressés de faire une étude de faisabilité afin de voir si s’unir comme une 

grande région en vaut les bénéfices tels que décrit plus haut. Une étude préliminaire a été développée et ceci sera 

présenté à chacune des communautés de notre région afin de discuter et partager vos idées sur l’initiative. Veuillez 

bien choisir la réunion le plus près de vous : 

 

 

 

Mercredi 11 octobre 18h30 Centre communautaire de Collette 

Jeudi 12 octobre 18h30 Centre communautaire de Pleasant Ridge 

Lundi 16 octobre 18h30 Église de Rosaireville 

Mercredi 18 octobre 18h30 Centre communautaire d’Acadieville 

Mercredi 18 octobre 18h30 Club d’âge d’or de Rogersville (Session bilingue) 

Lundi 23 octobre 18h30 Légion de Rogersville 

Projet d’une étude de faisabilité pour une communauté 

rurale pour la grande région de Rogersville 
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Pour plus d’informations, vous pouvez contacter votre représentant de DSL : 

Roger Richard –   Président du DSL d’Acadieville au (506) 775-2807 

Bruno Doucette – Président du DSL de Collette au (506) 775-2404 

Kevin Arseneau – Président du DSL de la paroisse de Rogersville au (506) 251-8246 

 

 

 

Kevin Arseneau – DSL de Pleasant Ridge (Président du comité) 

Roger Babin – résident du DSL de Rogersville 

Gérard Babineau – résident du DSL d’Acadieville 

Louis Chiasson – résident du DSL de Collette 

Bruno Doucette – Président du DSL de Collette  

Gérald Fournier – résident du Village de Rogersville  

Eddie Gallant – résident du DSL de Collette 

Alain Lamarre – résident du DSL de Rogersville et Président de la Chambre de commerce 

Lise McCaie – résidente du DSL de Rogersville 

Tara McGraw – résidente du DSL de Rogersville 

Junior Pitre – résident du DSL de Collette et Chef pompier 

Émile Poirier – résident du DSL de Collette 

Roger Richard – Président du DSL d’Acadieville 

Gaston Richard – résident du DSL d’Acadieville 

Pierrette Robichaud – résidente du Village de Rogersville 

 

          (506) 775-6990—sbourqueautobody@gmail.com 

          18, rue Ami, Rogersville, NB(506)  

          Saviez-vous?  Connaissez-vous vos droits?  Vous  

          avez le droit de faire réparer votre véhicule au  

centre de réparation de votre choix.  S.Bourque Autobody est effectivement formée de techniciens hautement com-

pétents.  Que ce soit à la suite d’une collision, pour la réparation , pour le remplacement de parebrise ou pour la 

peinture d’automobile; l’entreprise locale S. Bourque Autobody peut faire tout  ça.    Avant d’appeler votre compa-

gnie d’assurance, venez nous voir en premier, nous pourrons peut-être même vous épargner de l’argent!  Appuyez 

local, venez chez S. Bourque 

Membres du comité 
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          VILLAGE DE ROGERSVILLE  INC. 

     La communauté vous accueille 
 

Maire: Pierrette Robichaud 

Conseillers: Gaétanne Johnson, Denis Doiron, 

                      Noëlla Babineau et Gerald Fournier 

Directrice générale - greffière: Angèle McCaie 

Assistante administrative:  Jocelyne Bourque (par intérim) 

Préposé aux travaux publics: Adrien Blanchard 

 
POMPIERS ET POLICE      9 1 1 

 

 

  

 

 

 

   

Marché 

Market 

"DEPUIS 1978" 

775-6595 

DATE DE TOMBÉE POUR LE JOURNAL 
 

 Le 15e jour du mois  
 
 

Envoyez vos photos et textes à: 
office@rogersvillenb.ca 

 

PUBLICITÉ distribuée par la poste dans la grande              
région de Rogersville.                           

  

(506) 775-2080 

Nouvelles heures 

Lundi au samedi 8 h à 18 h 

Dimanche 9 h à 18 h 

 

11021, rue Principale  Rogersville 
mtomato@nbnet.nb.ca    

 Tél: 775-6042     Fax: 775-6764 

 METS DU MIDI 

TOUJOURS DIFFÉRENTS, 

TOUJOURS BONS! 

DIFFÉRENTS CHAQUE MIDI! 

BOUTIQUE-CADEAUX 

Nous avons beaucoup de nouveautés à notre boutique-cadeaux.  

Nous sommes ouverts sept jours sur sept. 

Venez nous voir.  

 

 

LA BOULANGERIE 

Nous avons du bon pain et des pâtisseries faits comme nos grands-

mères le faisaient…Naturellement! 


