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Recycage Caissie 

 Avis à nos clients : Notre centre de recyclage sera fermé le samedi 3        

septembre et le lundi 5 septembre. Merci de votre compréhension! 

 

Virgine Arseneault, Courtière       Tel. (506) 775-6488 

Wendy Doiron, Courtière                      (506) 775-

2381 

Al-Anon 

Cécilia 775-2438 

Alcooliques Annonymes 

Éloi 775-2526 

Ambulance NB 

775-0203 

Association du Monument 

Maurice DesRoches 775-

2898 

Atel. La Fleur de l’Espé-

rance 

Sonia Roy 775-6578 

Banque alimentaire 

Cécilia Gallant 775-2800 

Bibliothèque publique 

Annick Goguen 775-2102 

Brigade des pompiers 

Marc Pitre - Chef 775-9005 

Cadets de l’air no. 816 

Paryse Richard 232-0413 

Centre Comm. Acadieville 

Roger Richard 775-2807 

Centre de Santé 

Maxine Caissie 775-2030 

Centre Récréatif Collette 

Lisa Pitre 775-6029 

Centre Récréatif Pleasant 

Ridge 

Fernande Caissie 775-6742 

Centre Ressource 

(mercredi) 

Janice Martin 775-2079  

Centre Touristique 

775-9183 (juillet / fin août) 

Cercle familial 

Darlene DesRoches 775-
2010 

Chambre de Commerce 

Lise McCaie 775-6041 

Chevalier Colomb 

Rhéal Maillet 775-6888 

Chorale Assomption 

Jeanne d’Arc Caissie 775-

6734 

Club d’âge d’or Rogers-

ville 

Claude Arseneault 775-6519 

Club d’âge d’or Acadie-

ville 

Robéa Cormier 775-6413 

Club de motoneige 

Roger McGraw 775-0113 

Club sportif 

Serge Gallant 775-6051 
Aréna 775-2559 

 

Club VTT 

Gilles Daigle  

Comité de la Stratégie 

Annie Arseneault 775-6197 

Comité de Parents 

Annick Goguen  

Comité Arbre de l’Espoir 

Yvon Doucette 775-2433 

Comité P’tit Frolic 

Jocelyne Bourque 775-2517 

Conseil étudiants ESA 

775-2060 

Conseil étudiants WF 

Boisvert 

775-2010 

Cursillo 

Cécile LeBlanc 775-2570 

Dames auxiliaires 

Simonne Morais 775-6080 

Institut féminin 

Yolande Wedge 775-6523 

École secondaire Assomp-

tion 

775-2060 

École W.F. Boisvert 

775-2010 

Hockey mineur 

Gaston Richard 775-6632 

Légion canadienne 

Jean-Eudes Ouellette 775-

2488 

Mango 

 

Mouv. Femmes Chré-

tiennes 

Denise Arseneault 775-6045 

Mouvement Scoutisme 

Yvon Richard 775-1994 

Outremangeurs Ano-

nymes 

Cécilia 775-2438 

Paroisse de Rogersville 

775-2201 

Paroisse de Collette 

 775-6029 

Paroisse d’Acadieville 

775-2421 

Ringuette 

Christianne Gallant 775-
1189 

Service Comm. Arc 

Mélissa Cormier 775-6696 

Soccer Mineur 

775-2559 

St-Vincent de Paul 

Simonne LeBlanc 775-1029 

R 

Personnes Ressources 

EMPLOI DISPONIBLE: Femme demandée pour travailler avec une 
jeune personne à besoins spéciaux,  les soirs et une fin de se-
maine sur deux. 

Les personnes intéressées peuvent contacter Magella au                  
775-2352. 

  La Famille Caissie, Caissey, Quessy, Roger Family Inc. 

Assemblée générale annuelle 

Restaurant le Gallant à Rogersville  

Dimanche 11 septembre 2016   - 14 h 

 
 

Annual General Meeting 

Le Gallant Restaurant at Rogersville  

Sunday, September 11, 2016  - 2  p.m. 

 Apprentissage adulte 

Vous avez le goût de continuer  vos études?  Vous êtes les bienvenus  à  
nous joindre  au Centre Apprentissage  Adulte à  Rogersville.  Il nous 
fera plaisir de vous accompagner dans vos apprentissages.   Pour  plus 
d’informations ou pour vous inscrire, vous pouvez appeler au 775-6566
(classe), 775-1906 (Brenda) ou  775-6962 (Jeannelle). 

Le 24 mai, trois personnes du groupe ont  obtenu leur diplôme GED.  
Bravo à  Diane Cormier, Pierre Duguay et Marise McGraw! 
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RESTO - TAKE OUT 

775-6991 

 

Râpé et crêpes râpées à vendre  tous 
les derniers mercredi du mois… 
 

Venez nous voir! 

Que se passe-t-il au Monument? 
 

Déjà, la neuvaine est terminée. La fête s’est bien déroulée malgré la pluie. Il faut déjà se préparer pour 

celle de l’an prochain. 

  Le thème Miséricordieux comme le Père nous a fait prendre conscience que nous avons tous 

besoin de la miséricorde du Père, de son amour infini, de sa compassion. Il suffit de se reconnaitre 

pauvre, petit, humble pécheur et de manifester notre volonté de nous améliorer, de réaliser quelques ef-

forts en notre vie, même si nous retombons parfois, souvent, dans nos fautes. Les chemins de croix, 

heures d’adoration, temps de confession, soupers, chapelets et messes meublaient bien la journée sans 

oublier les temps libres passés au musée ou à la boutique des objets de piété. Maintenant, c’est le temps 

des remerciements : 

 Merci à tous les pèlerins d’ici et d’autres paroisses du diocèse ou des environs. 

 Merci au comité de l’Association du Monument pour leur bon travail. 

 Merci à Ronald et aux jeunes pour leur excellent travail et leur dévouement. 

 Merci au Club de l’âge d’or pour leur accueil et les bons repas. 

 Merci à tous pour votre présence et votre fidélité. 

  Malheureusement, le groupe d’Amérindiens qui devait venir à la fin juillet a dû se désister à 

la dernière minute. J’espère que nous pourrons les accueillir l’an prochain. La diversité des chorales 

continue à plaire à la grande majorité. N’oublions pas de les remercier et de les inviter à nouveau pour 

l’an prochain. 

  Même si la neuvaine est chose du passé, nous continuons les messes jusqu’au 4 septembre. Et 

si la température le permet, nous pourrons continuer plus tard. Je rappelle également que le musée et la 

boutique d’objets de piété sont ouverts du lundi au vendredi de 11 h à 16 h 30 et le dimanche de 10 h à 

13 h jusqu’au 28 aout inclusivement. Par la suite, nous ouvrirons les dimanches matin lorsque nous au-

rons des messes au Monument. 

  La porte de la miséricorde est toujours à la disposition de toutes les personnes qui veulent la 

traverser dans un esprit de conversion. On peut s’y rendre tous les jours, jusqu’à la fin septembre, et s’y 

recueillir. 

  Pour le mois prochain, l’exécutif de l’Association du Monument aura fait l’évaluation de 

cette saison. Nous vous présenterons les grandes lignes de cette rencontre. De plus, si vous avez des 

idées pour une plus grande utilisation du Monument ou pour des événements à célébrer au Monument, 

ne vous gênez pas pour approcher un membre de l’Association et lui faire vos suggestions. C’est un des 

objectifs de l’Association du Monument que le site puisse servir davantage. 
 

Sur ce, nous vous saluons. Au mois prochain. 

 

Le comité exécutif du Monument national Notre-Dame-de-l’Assomption  
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LES PETITES NOUVELLES DE VOTRE BIBLIOTHEQUE PUBLIQUE 

   
  

 

 
 

Activités du préscolaire 0 à 5 ans/ Heure du conte  

Le vendredi 23 septembre à 10 h  
 

 

Casse-tête 

Venez faire des casse-tête à la bibliothèque pendant nos heures d’ouverture. 
 

Rencontre du club de lecture pour adultes 

Les membres du club de lecture pour adultes se rencontreront à la bibliothèque le 8 septembre pour discuter 

du livre : The Perks of Being a Wallflower par Stephen Chbosky. Tous sont invités à participer aux                  

rencontres du club de lecture.  
 

Atelier de tricot (Loom Knitting) 

Pour ceux qui désirent se rencontrer pour faire du tricot avec les anneaux à tricoter, le samedi 10 septembre 

de 10 h à 12 h. 
 

Activité de bricolage 

Les enfants de 5 à 10 ans sont invités à une soirée de lecture, bricolage et jeux à la bibliothèque le mardi 13 

septembre à 18 h 30. 
 

Jeux de société 

Vous êtes invités à venir vous amuser à la bibliothèque lors de notre soirée Jeux de société le 15 septembre 

à 18h30.  
 

Soirée cinéma  

Présentation d’un film familial à la bibliothèque le mardi 20 septembre à 18 h.  *Présentation en français* 
 

Soirée de coloriage thérapeutique pour Adultes (18 ans et plus) 

Essaie le coloriage antistress. La bibliothèque met à ta disposition, des livres à colorier et des crayons.              

Viens faire une pause et colorier avec nous le mardi 27 septembre de 18 h 30 à 20 h. 
 

Après-midi de coloriage thérapeutique pour les jeunes (6 ans et plus) 

Essaie le coloriage antistress. La bibliothèque met à ta disposition, des livres à colorier et des crayons.              

Viens faire une pause et colorier avec nous le mercredi 28 septembre de 14 h à 14 h 45. 
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Decker 
    Boy 
 

 

11173 rue Principale 
Unité 3, Rogersville 
Tél : 506-775-6772 

Venez nous trouver; 

nous avons toujours de 

bons spéciaux 

Heures d’ouverture régulières 

Lundi:    Fermée 

Mardi :   13 h à 17 h et 18 h à 20 h  

Mercredi :   10 h à 12 h et 13 h à 17 h 

Jeudi :   13 h à 17 h et 18 h à 20 h                           
Vendredi :   10 h à 12 h et 13 h à 17 h  

Samedi         10 h à 12 h et 13 h à 17 h 

Dimanche:    Fermé 

LIVRE DU MOIS 

 

 

 

 

LES PETITES NOUVELLES DE VOTRE BIBLIOTHEQUE PUBLIQUE 

Annick Goguen 

Gestionnaire 
Bibliothèque publique de Rogersville 

775-2102 

« Auteure jeunesse à succès, Mary Rose MacKinnon a mis de côté son œuvre 

pour s’occuper de ses deux jeunes enfants pendant que sa conjointe Hilary se 

consacre à sa carrière de metteuse en scène. Mary Rose s’efforce d’équilibrer 

son rôle de mère au foyer et ses devoirs envers ses parents vieillissants. Cepen-

dant, ses mésaventures de mère débordée se teintent parfois d’effroi : l’alarme 

de voiture qui l’agace depuis le matin est en fait la sienne, l’objet avec lequel sa 

toute petite s’amuse n’est autre que la paire de ciseaux la plus pointue de la 

maison. Avec le stress qui augmente, Mary Rose éprouve soudain les symp-

tômes oubliés d’une maladie d’enfance qui la forcent à relire son histoire fami-

liale. Et tout cela avec un humour et une perspicacité hors du commun.  

Avec ce roman, Ann-Marie MacDonald complète sa trilogie amorcée avec Un 

parfum de cèdre et Le vol du corbeau. Car on ne peut passer à l’âge adulte sans 

avoir dénoué les blessures de l’enfance. » 

02Source : http://www.archambault.ca 
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LE RIC ET VOUS : le pilier de « l’inclusion sociale » 

« Une société inclusive doit mettre en place des mesures visant à réduire les obstacles qui limitent ou 
empêchent les gens de participer pleinement à la vie de leur communauté » (Réf. : Plan d’inclusion éco-
nomique et sociale du Nouveau-Brunswick 2014-2019 de la SIÈS-Société d’Inclusion Économique et So-
ciale). 
 

La mission du RIC consiste essentiellement à œuvrer pour réduire l’isolement et la précarité à travers 
chaque région de la province. Le RIC est là pour répondre aux besoins communautaires qui favorisent 
l’inclusion sociale de familles et de personnes isolées qui connaissent des conditions de vie difficiles 
(financièrement, économiquement, mentalement et humainement), conditions qui les maintiennent 
malgré eux à l’écart du reste de la population.  
 

Vous avez soif d’engagement communautaire?  
 

Vous cherchez à  mettre en place une activité destinée à sortir les aînés de votre communauté de l’isole-
ment, à monter un atelier de lecture à voix haute ou de bricolage?  
 

Vous aimeriez stimuler l’inclusion de familles à besoins spécifiques à l’aide d’un événement social com-
munautaire rassembleur (BBQ, souper spectacle, marche publique, journée porte ouverte, programme 
de mentorat, atelier de littératie…). 
 

Que ce soit pour de petits projets ou de grandes initiatives le RIC - Réseau d’Inclusion Communautaire  de 
Northumberland est à votre disposition pour vous soutenir dans cet effort.  
 

Contactez Isabella (Coordonnatrice du RIC Région7) au 506. 424.1702 ou par courriel :                                      
region7cin@gmail.com. 

 

 

 

À la fin d’août (si le magot n’est pas gagné) il restera 10 cartes. Vous pourriez gagner 15 000$ ou plus. 
S’il est gagné, la semaine suivant le gros lot commencera à 2000 $. 

Les billets se vendent le mardi et jeudi soir de 18 h 30 à 21 h. 

Le tirage se fait à 21 h 15 le jeudi soir.   25% des profits seront ramassés pour la chambre de soins pal-
liatifs du Foyer Assomption de Rogersville. 

Venez tenter votre chance! Pour plus d’information : 775-2328. 

Chasse à l’as de pique  - Légion de Rogersville  

mailto:region7cin@gmail.com
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Unité de soins palliatifs et d’accompagnement spécialisé – Mise à jour 

 

Comme mentionné dans l’édition de juillet 2016 du journal local – Les P’tites nouvelles de chez nous – 

nous sommes en mesure aujourd’hui de vous faire part de quelques informations quant au projet des 

soins palliatifs. 

Malgré la saison estivale qui occupe la grande partie des gens de la communauté, les membres du co-

mité de travail continuent leurs rencontres régulières et les démarches nécessaires afin de faire avancer 

le projet. 

Après avoir consulté certains entrepreneurs afin de recevoir une estimation primaire des coûts approxi-

matifs face au projet de construction et d’aménagement, nous sommes en mesure de définir le coût to-

tal de notre projet. Pour terminer tous les travaux de construction et d’aménagement du bâtiment et 

compléter l’extérieur, terrain et stationnement, l’évaluation est de 480 000 $. Il est important de préci-

ser que cette nouvelle section ajoutée au Foyer Assomption aurait son entrée séparée. 

 Depuis un certain temps, les représentants gouvernementaux ont été approchés afin de leur présenter 

les objectifs de notre projet ainsi que les coûts approximatifs qui en découlent. Nous cherchons d’eux 

une implication financière et ceci aux différents paliers gouvernementaux. Au niveau local, une cam-

pagne de financement a été lancée depuis les dernières années et elle va relativement bien. Les mon-

tants recueillis depuis ses débuts se chiffrent aux environs de 60 000 $. Les personnes impliquées con-

tinuent leur travail et elles sont très déterminées. Ces bénévoles, sous le leadership de Nicole Doiron, 

sont incroyablement dévoués et nous désirons leur lever notre chapeau.  On doit reconnaître que la ré-

ussite d’un tel projet dépend directement de l’implication de gens convaincus et engagés. 

Le comité de travail continue d’y mettre tous les efforts possibles afin de mener ce projet vers sa réus-

site. Il s’agit d’un service nécessaire et souhaité qui est destiné aux résidents du Foyer Assomption de 

Rogersville et à leur famille.  

Votre aide est indispensable! 

 

Comité de travail 

Projet de soins palliatifs et d’accompagnement spécialisé 

  

 

Un peu de Français 

Saviez-vous que le nom céréale est la plupart du temps pluriel ? 

En effet, quand on parle de céréales pour le petit-déjeuner, on devrait dire des céréales et non du                    
céréale ! 

Donc, j’ai mangé des céréales ce matin et non du céréale puisqu’il y a plus qu’un grain. Par contre, j’ai 
mangé du gruau parce que je ne peux pas compter les grains, mais des céréales                    
je peux. 

Sur ce, bon appétit ! (masculin, avec liaison puisqu’appétit commence par une voyelle  
et est masculin, on doit faire la liaison, ce qui sonne comme bonne appétit )! 
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                                       Raconte-moi Rogersville…  

 

 

SAUVEGARDONS LA MÉMOIRE… 

 

Un des objectifs du projet, Raconte-moi Rogersville, est de sauvegarder la mémoire de notre village. Il 

existe plusieurs façons d’y arriver notamment en rencontrant nos personnes âgées du village afin 

qu’elles puissent nous raconter leur histoire et par ricochet, l’histoire du village. Une autre façon est de 

sauvegarder les photos, les journaux, les albums, les artefacts, les écrits, les mémoires, les lettres, les 

arbres généalogiques, etc. dans le but de mieux saisir l’évolution de notre village au fil des ans.  

 

Voici des exemples parmi tant d’autres : nous (David et Normand) avons reçu des informations très 

intéressantes du journal de madame Régina McGraw par l’entremise d’une de ses filles. Des informa-

tions comme : ‘Athanas (Atanas LeBlanc), son grand-père, était le premier à venir s’établir au village 

St-Athanas. C’est pourquoi ils ont nommé ce village Athanas. C’est lui aussi qui a coupé le premier 

arbre au cimetière pour enterrer sa fille Marie. Elle est la première à être enterrée dans ce cimetière. 

Il a aussi coupé la première pierre qui a été utilisée pour construire le monument et l’église de Rogers-

ville’.  Ah oui! selon le même journal, ‘le pont à Boucher a été enlevé en 1955’. Comme vous le savez, 

Mme McGraw est décédée récemment. Grâce à son journal, sa mémoire a été sauvegardée! Nous avons 

également reçu, d’un membre de la famille du défunt Émile Arsenault, des lettres lorsqu’il était soldat 

durant la deuxième Grande Guerre (un témoignage extraordinaire)! Et que dire de la description des va-

et-vient du soldat Fernand Richard lorsqu’il était posté en Europe. De plus, nous avons rencontré des 

citoyens et citoyennes de Rogersville qui ont partagé avec nous le passage des anglais au tout début du 

développement de Rogersville surtout lors de la construction du chemin de fer (les Rushton, les Bas-

tian, les O’Brian etc.). Ils nous ont fait part aussi du cimetière où sont enterrés les membres de la fa-

mille des Bastian; toute une découverte pour David et Normand!  

 

Ce qui est important à ce stade-ci du projet c’est de conserver et non de jeter des renseignements qui 

pourraient nous aider à mieux connaître notre histoire. Mais que faire?  Pour cet été, le village de Ro-

gersville a embauché un étudiant dans le but de nous aider à atteindre l’objectif de sauvegarder la mé-

moire de notre village.  Nous sommes très contents d’avoir eu l’occasion de travailler avec Jacob à 

Mario à Normand McGraw. Jacob entame sa deuxième année  en septembre à l’Université de Moncton 

avec une mineure en histoire.   
 

 

 

 

      

 
11055, rue Principale  
Rogersville, NB  E4Y 2L8 

 

Différents spéciaux chaque 
jour de la semaine...venez 

manger chez nous 

 Restaurant & Take Out (506) 775-2797 
               Bureau: (506) 775-6077 

                          Téléc.: (506) 775-1883 
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Si vous avez des informations qui nous aideraient à mieux connaître l’histoire de notre village, nous 

vous encourageons fortement de les transmettre à nous. Si vous n’êtes pas certains que l’information que 

vous possédez pourrait nous aider, avant de prendre la décision de tout jeter à la poubelle,  Contactez-

nous. N’hésitez pas! Il  nous fera un plaisir de partager votre petite histoire dans la grande histoire qu’est 

notre village de Rogersville. 
 

 

En bref, où en sommes-nous actuellement dans nos travaux sur le projet: Raconte-moi Rogersville? 

 

David concentre ses efforts, son temps et ses énergies dans les recherches se rapportant aux conces-

sions des terres des premiers arrivés à Rogersville surtout sur les transactions complétées par Mgr Mar-

cel-François Richard achetées après la famine de 1885 (au-delà de 300 transactions sont à l’étude). Le 

produit final nous permettra de créer une carte des premières personnes à s’établir dans la grande région 

de Rogersville depuis sa fondation. En parlant de la fondation de Rogersville, Normand,  avec les 

membres du groupe de travail, dont Jacob, voit à  l’organisation d’une journée porte ouverte au sein des 

festivités entourant le 50e anniversaire de l’incorporation du village; une célébration prévue en sep-

tembre 2016. Cela dit, nous sommes toujours à la recherche d’informations qui pourraient nous aider à 

peindre un portrait vivant de notre village.  

 

SVP, RACONTEZ-NOUS ROGERSVILLE… 

 

David Babineau  

babind@nbnet.nb.ca 

(506) 743-1085  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Normand Gionet 

Normand.gionet@umoncton.ca 

(506) 381—0726 
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Le Festival des choux de Bruxelles 2016 fut un succès! 

Merci  à la communauté d’avoir participé aux activités! Nous désirons également remercier les organisa-
teurs et les organisatrices d’événements, les employés du village, les employés des projets étudiants, ainsi 
que nos généreux commanditaires:  Bordage Aluminum & Glass, Roue 126 NAPA, Entreprise Thébeau, 
Gaudet Garbage, Gym Mega Flex, Estheticienne Rene, Artic Sports, Chez Freda, Chez Doris, Salon Lucille, A 
& D   Babineau, Assurance Arseneault, Leger Firewood, G.R. Wheel Alignment, Caissie Building Supplies, 
Decker Boy, La Ferme Pouce Vert, La Ferme Terre Partagée, Esso, Esthéticienne Noella, Salon Chez Mona, 
Salon Chez Rina, Salon chez Pauline, Pharmacie de Rogersville, Le Gallant Restaurant, Recyclage Caissie, 
M. Tomate, Les coureux de chemin, Miller Waste Systems, W.M. Arseneau Ltd., et SUBWAY.  
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Le Club dâge d’or d’Acadieville fête ses 40 ans d’existence 
            
 

Le tout aura lieu le dimanche 18 septembre 2016. À 13 h, il y aura une messe en l’église d’Acadieville 

suivi d’activités au Centre communautaire, du souper  et d’une danse. 

 

Le Club d’âge d’or fut mis sur pied par des personnes voulant améliorer la qualité de vie de tous les 

aînés. Le club a bien suivi les traces de nos pionniers et pionnières. Notre local est bien équipé en 

meubles et en ustensiles de cuisine. Avec les années, nous avons tout ce qu’il faut pour réussir nos buts 

et objectifs: 

 

unir nos membres; 

promouvoir le bien-être des aînés;  

offrir des sessions culturelles, éducatives, sportives et de détente. 

 

Nous offrons également  à nos membres, des services à rabais venant de la FCAN.-B. tels les assu-

rances auto-maison, assurance voyage, service d’urgence, rabais dans les commerces et quoi encore. 

 

Les gens âgés de 50 ans et plus sont, pour une communauté, de précieux bénévoles. Le bénévolat de la 

communauté d’Acadieville est en force et pour continuer à exister, il le faut bien. Notre club fait sa 

grosse part et est intéressé de voir au mieux-être des gens âgés. Nous voyons nos membres partout  of-

frir un coup de main, que ce soit au club, au centre communautaire, au pique-nique, à la messe, dans les 

différents comités, enfin partout ils sont là. 

 

 Au nom du Club d’âge d’or d’Acadieville, je profite de l’occasion pour remercier tous ces bénévoles 

qui travaillent en accord avec les autres. Les gens d’expérience comme vous sont très appréciés et nous 

faisons appel aux plus jeunes qui veulent profiter de notre expérience de venir 

nous joindre lors de n’importe quelle activité afin d’apprendre des moyens de réussir avec pas grand 

chose. Ensemble on peut tout, mais seul on ne peut rien. 

         

 Les invitations pour cette fête vous seront envoyées sous peu. 

  

Voici le programme de la journée du 18 septembre 2016 : 

 

                               13 h - Messe d’action de grâce 

                                

                               14 h - Au Centre communautaire : 

                                         Accueil, suivi des présentations, du souper et d’une soirée sociale 

 

 

Pour les personnes intéressées à venir danser, c’est à 18 h 30 à 5.00 $ chacun.                            
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 La Chambre de commerce désire remercier les participants au défilé (parade) du festival des choux de 

Bruxelles 2016. Félicitations à nos grands gagnants du défilé: les Scouts (char allégorique le plus beau) et 

le Village de Rogersville (char allégorique le plus original). 

 

 Un merci spécial aux employés des travaux publics (Paul Gallant, Claudette Blacquière, Robert                     

Arseneault, Adrien Blanchard, Mario Ouellette et Mathieu Richard)  pour leur aide et travail avant, pendant 

et après le défilé. Finalement, merci  aux ‘Swamp Runners’ et aux pompiers volontaires pour la  sécurité.  

 

 Des nouvelles concernant le futur des défilés seront partagées lors du prochain journal. 

 

 

 

Venez découvrir nos spéciaux                

et nos nouveaux produits! 

 

Nouvelles heures d’été à partir du  1er juin :  

Lundi au jeudi: 9 h à  17 h 
Vendredi: 9 h à 18 h  
Samedi: 9 h à 13 h  
 

Le pharmacien est présent en tout temps 

Rx PharmaChoix 

Pharmacie de Rogersville                                                                                         

11085, rue Principale 

Rogersville  N.B. 
775-6600 

 MESSAGES  DE LA CHAMBRE DE COMMERCE 
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      P’tites Nouvelles du Conseil municipal 

 

 

Rapports des conseillers 

Les membres du Conseil et la directrice générale ont assisté à un total de quarante-deux (42) réunions pour la 

période du 30 mai au 24 juillet 2016. Les membres du conseil ont assisté à la majorité de ces réunions sauf les 

réunions des divers comités où un conseiller peut siéger en tant que représentant de la municipalité.                

 

Motions adoptées par le conseil municipal lors des réunions régulières des mois de juin- juillet 2016 

 

2016-48 

Proposé par Gérald Fournier, appuyé de Noëlla Babineau, que la municipalité embauche les services de con-

sultations de Martine Aubé pour faire la demande de financement aux gouvernements provincial et fédéral 

pour des fonds envers le projet du cafétorium.  Les frais de consultations seront payés avec l’argent déjà al-

loué au caféroium pour l’année 2016. 

                      Adoptée à l’unanimité 

2016-49 

Proposé par Denis Doiron, appuyé de Gaétane Johnson, qu’à la suite de la démolition du presbytère de Ro-

gersville, les débris soient enterrés sur le site de l’ancienne lagune, si le ministère de l’Environnement le per-

met.  

               Adopté à l’unanimité 

2016-50 

Proposé Gérald Fournier, appuyé de Noëlla Babineau, que l’avocat de la municipalité envoie des lettres de 

rappel aux propriétaires de comptes d’arrérages d’égouts de la municipalité. 

               Adopté à l’unanimité 

2016-51 

Proposé par Denis Doiron, appuyé de Gaétane Johnson, que la municipalité défraie 250$ afin d’acheter un 

prix pour la loterie organisée pour la collecte de fonds d’aide pour Lise Barrieau.     

               Adopté à l’unanimité 

2016-52 

Proposé par Noëlla Babineau, appuyé de Denis Doiron, que la municipalité approuve la demande préparer par 

la firme d’ingénierie Crandall envoyée pour faire appel au programme des fonds pour l’eau potable et le trai-

tement des eaux usées, pour le projet de renouvellement de la conduite forcée à la station de pompage #4 pour 

une valeur de 296,353.93$. 

               Adopté à l’unanimité 

2016-53 

Proposé par Gaétane Johnson, appuyé de Gérald Fournier, que la municipalité approuve la demande préparée 

par la firme d’ingénierie Crandall pour faire appel au programme des Fonds pour l’eau potable et le traitement 

des eaux usées, pour le projet d’étude d’infiltration pour le système d’égouts sanitaires du village de Rogers-

ville pour une valeur de 72,003.03$. 

               Adopté à l’unanimité 
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2016-56 

Proposé par Noëlla Babineau, appuyé de Denis Doiron, que la municipalité fasse un don de 100$ au Festival 

Folk fraise qui aura lieu à Pleasant Ridge le 23 et 24 juillet 2016. 

                      Adoptée à l’unanimité 

2016-57 

Proposé par Noëlla Babineau, appuyé de Denis Doiron, que le salaire du directeur de travaux publics aug-

mente de 17.53$/ heure à 19$/heure et que le préposé aux travaux publics avec la certification d’égouts aug-

mente de 16.42$/ heure à 17.42$/heure.  

               Adopté à l’unanimité 

2016-58 

Proposé par Noëlla Babineau, appuyé de Gaétane Johnson, que la première lecture dans son intégrité de l’ar-

rêté 2016-02, arrêté procédural du Village de Rogersville inc., soit acceptée. 

                                                                  Adopté à l’unanimité  

2016-59 

ATTENDU que BFL CANADA services conseils inc. agit à titre de consultant pour chacun des membres de 

l’Association francophone des municipalités du Nouveau-Brunswick (AFMNB); 

 

ATTENDU que la municipalité de Rogersville accepte la recommandation de l’AFMNB de procéder dans le 

cadre du regroupement d’achats en assurance collective de l’AFMNB, à un appel d’offres pour son régime 

d’assurance collective et ce, pour un contrat de cinq (5) ans;  

 

ATTENDU que dans le cadre de ce regroupement, il est nécessaire que toutes les municipalités désirant y ad-

hérer délèguent à l’AFMNB les pouvoirs nécessaires pour demander des soumissions par voie d’appel 

d’offres; 

 

ATTENDU que la municipalité de Rogersville s’engage à adhérer au regroupement de l’AFMNB si les résul-

tats de l’appel d’offres se traduisent par une réduction de ses coûts d’assurances d’au moins 5% pour des cou-

vertures équivalentes; 

 

ATTENDU que la municipalité de Rogersville pourra décliner l’offre de l’AFMNB et se retirer du projet de 

regroupement, advenant que les résultats de l’appel d’offres ne se traduisent pas par une réduction de ses 

coûts d’assurances et qu’ainsi, aucuns honoraires ne seront demandés tant par BFL CANADA services con-

seils inc. ainsi que par l’AFMNB; 

 

ATTENDU que les membres de l’AFMNB désirent adhérer à cette proposition ; 

PAR CONSÉQUENT, il est proposé par Gérald Fournier 

 

 

 P’tites Nouvelles du Conseil municipal (suite) 
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appuyé par Denis Doiron  et résolu : 

 

QUE la municipalité de Rogersville  procède, par le biais du regroupement d’achat en assurance collective de 

l’AFMNB, à un appel d’offres pour son régime d’assurance collective;  

 

QUE la municipalité de Rogersville délègue à l’AFMNB les pouvoirs de procéder à un appel d’offres afin de 

demander des soumissions pour son régime d’assurances, et ce,  dans le cadre du regroupement d’achats en 

assurance collective de l’AFMNB, et ce, par l’intermédiaire de BFL CANADA services conseils inc. agissant 

à titre de consultant expert en assurance collective.  

               Adopté à l’unanimité 

2016-60 

Proposé par Denis Doiron, appuyé de Noëlla Babineau, que le conseil laisse la décision d’investir 950$ pour 

une étude de faisabilité de véhicule électrique au comité de finances de la municipalité. 

               Adopté à l’unanimité 

2016-63 

Proposé par Noëlla Babineau, appuyé de Gaétane Johnson, que le conseil accepte la première lecture par titre 

de l’arrêté 2016-02, arrêté procédural du conseil municipal du Village de Rogersville inc. 

               Adopté à l’unanimité 

2016-64 

Proposé par Gérald Fournier, appuyé de Denis Doiron, que le conseil accepte la deuxième lecture par titre de 

l’arrêté 2016-02, arrêté procédural du conseil municipal du Village de Rogersville inc. et l’adoption officielle 

de cet arrêté. 

               Adopté à l’unanimité  

2016-65 

Proposé par Gérald Fournier, appuyé de Noëlla Babineau, que la municipalité inclu la bibliothèque publique/

scolaire dans la demande aux gouvernements fédéral et provincial.       

               Adopté à l’unanimité 

2016-66 

Proposé par Denis Doiron, appuyé de Noëlla Babineau, que la municipalité embauche un architecte, avec les 

fonds accordés pour le don au projet de cafétorium pour l’année fiscale 2016, pour faire un plan du projet de 

cafétorium communautaire pour l’École secondaire Assomption pour se joindre à la demande de financement 

du projet. 

                Adopté à l’unanimité 

 

 

 

Honoré J. Bourque 
Avocat-Notaire 

LeBlanc Boucher Rodger Bourque 

11117, rue Principale, unité 4, Rogersville, NB, E4Y 2N3 

Jeudi: 14 h 30 à 17 h 

et le soir: sur rendez-vous seulement 
 

Droit des Affaires 

· Incorporation 
· Convention d’actionnaires 
· Divorces d’affaires 
· Achat/vente d’entreprise 

Litige commercial et civil 
·Assurances ·Bris de contrat 

·Recouvrement·Congédiement 



   

    
 

 

 

 

          VILLAGE DE ROGERSVILLE  INC. 

     La communauté vous accueille 
 

Maire: Pierrette Robichaud 

Conseillers: Gaétanne Johnson, Denis Doiron, 

                      Noëlla Babineau et Gerald Fournier 

Directrice générale - greffière: Angèle McCaie 

Assistante administrative:  Stéphanie Caissie (par intérim) 

Préposé aux travaux publics: Adrien Blanchard 

 
POMPIERS ET POLICE      9 1 1 

 

 

  

 

 

 

Marché 

Market 

"DEPUIS 1978" 

775-6595 

DATE DE TOMBÉE POUR LE JOURNAL 
 

 Le 15e jour du mois  
 
 

Envoyez vos photos et textes à: 
office@rogersvillenb.ca 

 

PUBLICITÉ distribuée par la poste dans la grande              
région de Rogersville.                           

  

(506) 775-2080 

Heures 
Lundi au samedi 8 h à 20 h 

Dimanche 9 h à 20 h 
 

11021, rue Principale  Rogersville 
mtomato@nbnet.nb.ca    

 Tél: 775-6042     Fax: 775-6764 

TESTÉES EXCLUSIVEMENT 
POUR NOTRE RÉGION 

MAINTENANT OUVERT 

SUPER SANTÉ 

Smoothies aux fruits 

100 % naturel sans gras ajouté 

 

Même si l’été tire à sa fin, nous avons encore beaucoup de              

tomates, de concombres biologiques, ainsi que toute la gamme 

de produits ‘vraiment locaux’ de nos partenaires. Chez nous, on 

achète la quantité dont on a besoin, quand on en a besoin, et  

ceci, sept jours par semaine.  

En achetant les bons produits de la boulangerie on appui les 

quelque dix employées qui y travaillent parce que tout est fait  

entièrement dans notre cuisine.  

Comme le faisaient nos grand-mères, naturellement.  

  


