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MAXINE CAISSIE RECOIT LE PRIX
« CHAMPIONNE COMMUNAUTAIRE DE MANGO »

(Miramichi, mai 2011) Le programme Mango du Réseau
de santé Horizon a reconnu Maxine Caissie comme
championne communautaire d’avril en raison de sa dé-
termination a aider les autres a adopter des modes de vie
sains.

Le prix Championne communautaire de Mango, une
initiative de Mango, sert a reconnaitre et a établir le pro-
fil des membres de notre collectivité qui ménent non
seulement une vie saine et active, mais qui inspirent les

autres a faire de méme.
..SUITE PAGE 3
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P’TITES NOUVELLES
DU
CONSEIL MUNICIPAL

Le procés-verbal de la réunion mensuelle
du 16 mai 2011 était accepté tel que lu.

Dans les affaires découlant du proces-verbal, le
directeur général avisait le conseil que le balayage des
rues était terminé, que Babin Paving avait réparé cer-
taines rues et que d’autres seraient a faire plus tard.
Tous les travaux demandés par Travail sécuritaire NB
ont été accomplis et le rapport final a été recu de Ro-

land Bordage

Rapports des conseillers :

Jocelyne Bourque : 5 réunions

Yvon Bourque :

6 réunions

Mathieu Goguen : 4 réunions

Roger Richard:

3 réunions

Personnes Ressources

Acadie Net

Carmelle Richard 775-2807
Al-Anon

Cécilia 775-2438
Alcooliques Annonymes
Eloi 775-2526

Ambulance NB

775-0203

Association du Monument
Maurice DesRoches 775-2898
Atel. La Fleur de PEspérance
Sonia Roy 775-6578

Banque alimentaire

Cécilia Gallant 775-2800
Bibliothéque publique
Danielle Doucet 775-2102
Brigade des pompiers

Marc Pitre - Chef 775-9005
Cadets de I’air no. 816
Jimmy Bourque 775-1886
CCNB Rogersville-Miramichi
Brenda Doiron 775-9808
Centre Comm. Acadieville
Robéa Cormier 775-6413
Centre de Santé

Maxine Caissie 775-2030
Centre Récréatif Collette
Lisa Pitre 775-6029

Centre Récréatif Pleasant Ridge
Fernande Caissie 775-6742
Centre Ressource / Accés
Janice, Normande 775-2079
Centre Touristique
775-9183 (juillet / fin aotit)
Cercle familial

Darlene DesRoches 775-2010
Chambre de Commerce
Alain Lamarre 775-2387
Chevalier Colomb

Rhéal Maillet 775-6888
Chorale Assomption

Jeanne d’Arc Caissie 775-6734
Club d’age d’or Rogersville
Yvon Bourque 775-2728
Club d’4ge d’or Acadieville
Rita Bordage 775-2456

Club de motoneige

Roger McGraw 775-0113
Club sportif

Serge Gallant 775-6051
Aréna 775-2559

Club VTT

Gilles Daigle 775-6069

Club VTT Acadieroule
Comité de la Stratégie
Annie Arseneault 775-6197

Comité de Parents

Annick Goguen

Comité Lac Després

Yvon Doiron 775-1906
Comité Arbre de ’Espoir
Mariette Richard 775-6775
Comité Photographie

Lise Roy 775-2403

Comité P’tit Frolic
Jocelyne Bourque 775-2517
Conseil étudiants ESA
Shawn Richard 775-2060
Conseil étudiants WF Boisvert
Lynn Gaudet 775-2010
Cursillo

Cécile LeBlanc 775-2570
Dames auxiliaires

Simonne Morais 775-6080
Institut féminin

Yolande Wedge 775-6523
Ecole secondaire Assomption
Donat Robichaud 775-2060
Ecole W.F. Boisvert
Nadine Thériault 775-2010
Hockey mineur

Johnny Martin 775-6219
Légion canadienne

Gérald Pitre 775-2328
Mango

Renée Frenette 627-7564
Mouv. Femmes Chrétiennes
Denise Arseneault 775-6045
Mouvement Scoutisme
Yvon Richard 775-1994
Outremangeurs Anonymes
Cécilia 775-2438

Paroisse de Rogersville
Richard Caissie 775-6318
Paroisse de Collette

Norma Doucet 775-2433
Paroisse d’Acadieville
Yvonne Babineau 775-6680
Ringuette

Christianne Gallant 775-1189
Service Comm. Arc
Jocelyne LeBlanc 775-6696
Soccer Mineur

Monette Thériault 775-1909
St-Vincent de Paul

Cécile LeBlanc 775-2570
Yoga

Joanne Després 775-2313
Barbara Gionet 775-6894
Zumba

Rose Lavoie 775-6879

Pierrette Robichaud : 6 réunions
Gérald Fournier : 2 réunions

Le conseil acceptait d’augmenter le montant
payé a Joline Gallant de 30.008 a 40.008, effectif im-
médiatement. Elle s’occupe des activités pour les per-
sonnes ageées.

M. Gérald Fournier avisait le conseil que le bu-
reau touristique ouvrira le 27 juin jusqu’au 5 sep-
tembre. Celui-ci sera ouvert 7 jours par semaines.

Le conseil formait un comité d’entrevues com-
posé du directeur général, Roger Richard, Rose Lavoie
et Angele McCaie formeront le comité d’entrevue
pour ’embauche de projets d’été.

Un comité doit étre formé pour la venue des
juges pour le programme Collectivité en fleurs. Le
conseil propose une réunion avec le personnel pour
discuter du projet au complet et de former le comité.
Entre temps, Pierrette Robichaud, Gérald Fournier et
Jocelyne Bourque accumuleront de I’information pour
ce dossier.

Dans un autre ordre d’idées, le préposé aux tra-
vaux publics demandait au conseil ce qu’on allait faire
les réverberes et les décorations de Noél. Le conseil
demande au directeur général de chercher de I’infor-
mation sur le sujet. Adrien et Gérald regarderont aussi
s’il est possible de changer les ampoules d’une décora-
tion par des ampoules LED durant I’été, pour voir 1’ef-
fet que ca donnerait, et ensuite rapporter les résultats
au conseil qui prendra une décision.
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Village de Rogersville

Maire: Pierrette Robichaud
Conseillers: Roger Richard, Yvon Bourque et
Mathieu Goguen
Administrateur-Greffier: Gérald Fournier
Adjointe administrative: Lise Richard
Préposé aux travaux publics: Adrien Blanchard

Tél: 775-2080 / Téléc.: 775-2090 /
Courriel: rogervil@nbnet.nb.ca

POMPIERS ET POLICE 911

DATE DE TOMBEE
Le 15 du mois 2011

Envoyez vos textes et photos a:

28, rue de I’Ecole, unité 2
Rogersville, NB E4Y 1V7
Village de Rogersville Inc.

28, rue de I’Ecole, unité 2
Rogersville, N.B. E4Y 1V7
Courriel: rogervil@nbnet.nb.ca ou
lise.richard@nb.aibn.com
Tél: 775-2080 ou Téléc.: 775-2090

PUBLICITE distribuée par la poste
dans la grande région de Rogersville

(506) 775-2080
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...Suite championne communautaire
Macxine et son histoire

Maxine Caissie est infirmiere et travaille au Centre de
santé¢ de Rogersville. Des membres de la collectivité
I’ont nommé en raison de son dévouement envers la pro-
motion d’habitudes de vie saine dans la collectivité de
Rogersville. Ernestine Richard, 1'une des personnes
ayant nommé Maxine, signale que la contribution de
cette derniére va bien au-dela des exigences de son tra-
vail. « Il est facile de constater qu'elle s’intéresse vrai-
ment aux patients et qu’elle veut que notre communauté
soit un milieu de vie sain », ajoute M™ Richard.

Maxine offre le programme 10-10-10 depuis les deux
derniéres années afin d’appuyer les gens qui essaient de
perdre du poids. Les participants paient 10 $ et doivent
perdre 10 livres en 10 semaines en adoptant des habi-
tudes alimentaires saines et en faisant de 1’activité phy-
sique. L’argent recueilli est ensuite divisé entre les par-
ticipants qui perdent 10 livres ou plus. La collectivité
aime bien ce programme et y participe en grand nombre.
Chaque défi attire de 30 a 50 participants.

Le programme ExTend, un autre programme offert par
Maxine, connait aussi un vif succeés. Le programme Ex-
Tend suit le modele d’Ottawa pour 1’abandon du tabac et
offre des consultations et du soutien aux personnes qui
essaient de cesser de fumer. Maxine a conseillé plus de
400 clients dans le cadre de ce programme.

Le fait que Maxine a a cceur le mieux-étre de sa collecti-
vité est confirmé par le nombre d’heures qu’elle con-
sacre au bénévolat aupres de divers comités. Elle est
membre du Comité consultatif de Mango de Rogersville
et elle était I’'une des dirigeantes du premier défi de
marche communautaire. Ce défi a été¢ lancé deux fois
jusqu’a maintenant et a recu environ 375 participants.
Elle participe également au comité d’action pour le jar-
din communautaire, nouvellement créé, qui vise a créer
un jardin communautaire a Rogersville. Maxine est tré-
soriere du Comité de la maternelle et siege ¢galement au

conseil de la bibliothéque communautaire.

Maxine préche par I’exemple lorsqu’il s’agit de la vie
active. Elle croit qu’il est trés important d’étre un mo-
dele de comportement pour ses deux jeunes fils et elle
veut leur inculquer des habitudes de vie saines.

« A la maison, nous suivons le guide alimentaire cana-
dien pour manger sainement et nous faisons de I’exer-
cice régulierement. Ces jours-ci, notre activité favorite
est de faire une promenade a bicyclette, signale
Maxine. Je trouve qu’il est trés motivant et encoura-
geant de participer a la collectivité, car dans les petites
communautés comme Rogersville, tout le monde se con-
nait et les gens que 1’on aide sont souvent des voisins,
des amis ou des membres de la famille. »

Désirez-vous nommer quelqu’un comme détenteur
potentiel du prix Champion communautaire de Man-
go?

Il existe plusieurs fagons de soumettre le nom d’un can-
didat pour le prix Champion communautaire de Mango.
Vous pouvez nous transmettre le nom et I'histoire de la
personne que vous désirez nommer ainsi que ses coor-
données de l'une des fagons suivantes :

e Par courrier : Programme Mango, 500, rue Water,
Miramichi (N.-B.) E1V 3G5

e Par courriel : Renee.Murphy@HorizonNB.ca

Par téléc. : 506-627-7559

Pour obtenir de plus amples renseignements, veuillez
composer le 506-627-7564.

Le prix Champion communautaire de Mango vous est
présenté par Sobeys, qui collabore étroitement avec le
programme Mango pour reconnaitre les champions de
la santé dans la communauté.

Mango, un programme communautaire du Réseau de
santé Horizon, est axé sur la santé de la population. Il
encourage l'alimentation saine et la vie active dans I'en-
semble de la région.

Renee Murphy, diététiste
506-627-7563

%?\\

)

775-6991

Chez Freda

RESTO - TAKE oUT

Félicitations a tous et a
toutes les finissant.e.s

Et bon été aux voyageurs
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...Suite réunion conseil

Lise présentait une liste au conseil concernant les
dons, les annonces et les souscriptions. Le conseil va
¢tudier le dossier et le rapporter a une réunion anté-
rieure.

Le directeur général donnait le rapport financier en
date du 31 mai 2011, ainsi que les soldes montrées en
pourcentage et donnait quelques détails pour aider le
conseil @ mieux comprendre le rapport.

Concernant le projet de jumelage des deux écoles
et du projet du cafétorium, Pierrette a envoy¢ une lettre
au ministre de 1’éducation Jody Carr, indiquant que la
municipalité allait mettre le $120,000 nécessaire et de-
mandant aussi une rencontre pour discuter la possibilité
de trouver $40,000 pour terminer les plans de dévelop-
pement.

Suite a une demande continue de Pitney Bowes, le
conseil adoptait de ne pas prendre la machine a timbres
proposée par Pitney Bowes et indiquait qu’on les avise
qu’on communiquera avec eux si jamais la municipalité
décidait d’aller de I’avant avec une telle machine.

Afin de se conformer aux exigences de I’institu-
tion financicre, le conseil adoptait de renouveler la
marge de crédit qu’il a avec la Banque Nationale. Ceci
est routinier et fait annuellement.

Par ailleurs, dans les affaires nouvelles, le conseil
votait d’envoyer une lettre d’appui a la Commission des
déchets solides de Northumberland 1’encourageant a al-
ler de I’avant avec 1’achat d’un terrain et la préparation
d’un plan d’affaire pour un centre de manutention des
déchets solides.

STANLEY

’ l 5289 Route 480

Acadieville, NB

M EAY 2A3
U

_
Insurance Company

Denise Doiron
Agent

Tel: (506) 775-6992
Cell: (506) 624-3279

Fax: (506) 775-1807

De plus, avec la préparation d’un nouveau site
Web, le conseil fut demandé de vérifier le contenu du
site actuel mais celui-ci décida que Pierrette, Jocelyne et
G¢érald rencontreraient Isabelle pour discuter de I’infor-
mation qui devrait apparaitre dans le nouveau site Web
et ensuite le reste du conseil pourra réviser le produit
final et I’approuver.

Avec I’été qui est arrivé, le comité de la stratégie a
décidé de prendre un souffle et apreés discussion avec
Isabelle, le conseil a décidé d’abolir son poste pour 1’été
puisque le projet pour lequel elle était embauchée, était
terminé depuis la fin mars. Le comité pourra se regrou-
per a ’automne pour discuter des démarches.

Le conseiller Mathieu Goguen faisait une demande
de rezonage et se retira de la réunion lorsque vint le
temps de discuter de ce point puisqu’il y avait conflit
d’intéréts. Concernant ce point, le conseil décida de
soumettre cette demande a la Commission d’aménage-
ment de Kent afin de rectifier I’aménagement du terrain
identifié par le NID 40157018 situé sur la rue de I’Ecole,
d’une zone institutionnelle (INST) a résidentielle unifa-
miliale et bi-familiale (R ), afin de permettre la construc-
tion d’une maison sur ce terrain. Pour se faire, il doit
payer les colits qu’engendrera ce projet.

En ce qui a trait a la deuxiéme demande de Ma-
thieu Goguen concernant le raccordement a la canalisa-
tion du systéme d’égouts sanitaire existant, le conseil
suggere que le village étudie la possibilité de raccorder
le systeme de Mathieu a celui du village. Cependant, M.
Goguen devra débourser lui-méme les frais de travaux et
d’installation de la pompe (lift pump) ainsi que les
tuyaux qui seront sur son terrain a partir de la maison
jusqu’a la ligne de propriété au chemin.

Denise Doiron

Agent

5289 Route 480

Acadieville N.B. E4Y 2A3
Phone: (506) 775-6992

Fax:  (506) 775-1807
denise.doiron@semutual.nb.ca

gulual

nsurance Compi

nyutual.nnm l

HOME / AUTO
FARM




5 LA GRANDE REGION DE ROGERSVILLE

JUIN 2011

LA VERSION 2011 DU PIQUE-NIQUE
DE LA PAROISSE DE ROGERSVILLE A CONNU UN BEAU SUCCES

L’aréna de Rogersville bouillonnait d’activi-
tés durant la semaine de préparatifs au pique-nique pa-
roissial qui se tenait les 11 et 12 juin dernier. Une cen-
taine de bénévoles de tout age ont participé aux prépara-
tifs et a ’événement du samedi et du dimanche pour
faire de ce bazar annuel un franc succes. Malgré une
rare fin de semaine ou la belle température était au ren-
dez-vous, les gens de Rogersville et des paroisses envi-
ronnantes sont venus nombreux pour participer a cette
importante activité de collecte de fonds pour la paroisse.

Kiosques variés, salle de bingo, cantine, comp-
toir de créme glacée, jeux pour adultes et pour jeunes, et
le tout dans une atmosphere de féte grace a Simone Le-
Blanc et ses freéres Jean-Guy et Jean-Louis Boucher qui,
avec leurs nombreux invités locaux et d’ailleurs, ont su
garder les gens dans une humeur de féte. Dimanche en
fin de journée, un souper fut servi pour pres de 300 con-
vives qui ont pu goliter aux nombreux plats préparés par
les gens de la grande communauté de Rogersville et des
environs. La participation d’une belle équipe de femmes
aux préparatifs, avec 1’aide de jeunes cadets de I’air
pour le service aux tables, fut remarquée et appréciée de
toutes et de tous.

Plusieurs séries de vente a un sou et des tirages
pour des nombreux prix ont été possibles grace a la gé-
nérosité des gens et des entreprises de la grande région
de Rogersville. Selon le comité organisateur du pique-
nique, cet événement annuel est rendu possible grace a
cette belle participation et a I’appui des gens et des en-

treprises de la grande communauté. Un autre élément
essentiel et bien apprécié est le travail des nombreuses
personnes bénévoles.

Un GROS MERCI aux bénévoles, aux com-
manditaires, et aux gens de la grande région de Ro-
gersville pour leur générosité et leur participation a
cette belle réussite pour notre paroisse.

Les résultats financiers pour le comité du
pique-nique, incluant les activités de collecte de fonds
pour ’année (souper, marcheton, loteries, tirages) se
chiffrent a plus de 260008. Ces montants iront pour
aider la paroisse avec des projets spéciaux au cours
de ’année.

+ ROVE DE
"~ FORTUNE ~ f*7 o
= oy

UN PEU DE FRANCAILS

|
|
i
On devrait dire et €crire un cheque-cadeau ou des cheques-cadeaux |
et non un certificat-cadeau i

|

|

Verks

Lundi au vendredi: 9ha 17 h
Vendredi: 17 h a 21 h (sans pharmacien)
Samedi: 9 h a 13 h (sans pharmacien)

Rx PharmaChoix

Pharmacie de Rogersville
11085, rue Principale
Rogersville N.B.

Spéciaux du mois
Acheter 1 produit de shampoing
"Down Under" et recevez un autre gratuit
25% de rabais sur les produits Swiss
25% de rabais sur "ladys speed stick"
Benadryl allergie 100 ml pour enfants 6.99%




6 LA GRANDE REGION DE ROGERSVILLE JUIN 2011

CHAMBRE
DE
COMMERCE

ROGERSVILLE
IRTisans pe ANt

P
M

APPUYONS L’ACHAT LOCAL;
DES EMPLOIS DANS LA COMMUNAUTE

CHEZ FREDA

RESTAURANT / MOTEL
27 ans de service

17 employés

Internet sans fil / Wireless internet
16 chambres a louer et 5 avec cuisi-

nette

Gérante: Alfreda Goguen Plat maison / Menu santé / Fruits de mer
11239, rue Principale Dessert spécial a l’occasion de votre féte
Rogersville, N.B. E4Y 2N7 Mets a emporter / Take Out

W. M. ARSENEAU LTD.
38 ans de service

21 employés

aménagement paysager / landscaping

gravier / gravel
pierres concassées / crush stone
Propriétaire: Jimmy Bourque terre vegefale / top soil
20. rue Industrielle excavatrice / backhoe
R(;gersville N.B. F4Y 3A1 systeme d’égouts / excavation
Tél: 775-67’38‘ ' Atelier de réparation / repair shop

Dianne’s Broderie
4 ans de service

1 employé

Broderies
Propriétaire: Dianne Gallant LEnseignes
749 ch. Pleasant Ridge
Rogersville, N.B. E4Y 1A5

Tél: 775-6548 Courriel: diaemb@rogers.com
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BANQUE
NATIONALE

60 ans de service
7 employés

Guichet automatique 24h
Produits et services financiers

Gérant: Valmond Richard Planificateur financier

11089, rue Principale
Rogersville, N.B. E4Y 2L9
Tél: 775-6144

%momtic )

depuis septembre 2010

Nouvelle entreprise

Propriétaire: Joélle Richard Custom clothing 1 employé

Tél: 775-9234 Original design

Pattern drafting

CENTRE DE SANTE ROGERSVILLE

25 ans de service
Propriétaire: Réseau de santé¢ Horizon 9 employes
Dr. Basil Blanchard
9, rue Des Ormes
Rogersville, N.B. E4Y 1S6
Tél: 775-2030
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60 RECETTE SANTE
Mﬂ/n’_ BOUCHEE DE FEVE DE CACAO
2 tasses (500 ml) de flocons d’avoine a cuisson rapide
1 tasse (250 ml) de farine d’orge (ou tout-usage) 3. Placer les haricots dans un robot culinaire avec de

1 c. a thé (5 ml) de poudre a pate

1/2 ¢. a thé (2,5 ml) de bicarbonate de soude

1/2 tasse (125 ml) de poudre de cacao non sucré
1 c. a thé (5 ml) de cannelle moulue

1/2 c. a thé (2,5 ml) clou de girofle moulu

1/2 c. a thé (2,5 ml) de sel

19 oz (540 ml) de haricots rouges, rincés et ¢gouttés
2 c. a soupe (30 ml) d’eau

1/3 tasse (75 ml) de beurre ramolli

1 tasse (250 ml) de cassonade légerement tassée
2 gros ceufs

1 c. a thé (5 ml) d’extrait de vanille

3/4 tasse (175 ml) de pépites de chocolat

1. Préchauffer le four a 350 F (180 C). Graisser 1¢-
gerement deux grandes plaques a patisserie.

2. Dans un grand bol, mélanger 1’avoine, la farine
d’orge, la poudre a pate, le bicarbonate de soude,
la poudre de cacao, la cannelle, les clous de girofle
et le sel.

I’eau et mélanger jusqu’a consistance lisse. Trans-
férer dans un grand bol a mélanger. Ajouter le
beurre et la créme et battre a vitesse moyenne au
batteur ¢lectrique jusqu’a homogénéité. Ajouter la
cassonade, les ceufs et la vanille. Battre jusqu’a
consistance lisse, en raclant les parois du bol de
temps en temps.

4.  Ajouter les ingrédients secs et mélanger jusqu’a
consistance homogene. Incorporer les pépites de
chocolat.

5. Déposer par 2 cuillerées a soupe (30 ml) sur les
plaques a patisserie. Cuire au four pendant 14 - 16
minutes jusqu’a ce que légérement ferme au tou-
cher. Transférer sur des grilles pour refroidir.

Donne 30 - 36 biscuits

DIPLOMES DE LA CLASSE D’APPRENTISSAGE
POUR ADULTES DE ROGERSVILLE

Les ¢leves de la classe d'apprentissage pour adultes de Rogersville ainsi que les enseignantes désirent féliciter trois

des leurs qui viennent de recevoir leur diplome de GED.

Nous voulons donc souhaiter bonne chance et bon succes a Fernand Doucet, Sally Hébert et Craig Zemp dans leurs

projets futurs.

Photo: Sally Hébert et Fernand Doucet -

RESTAURANT & TAKE OUT

Craig Zemp(absent)
CLUB 126 restosar

TERRY GALLANT

11055, rue Principale Rogersville, NB E4Y 218

Restaurant & Take Out 775-2797
Bureau: 775-6077
Téléc.: 775-6203

www.legallant.ca

VENEZ VOIR NOS SPECIAUX

Bonne chance a tous et
a toutes les finissant.e.s
et bon été a tous les voyageurs
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P’TITES NOUVELLES DE VOTRE BIBLIOTHEQUE PUBLIQUE

Bonjour a tous!

Juste un petit mot pour vous dire que j’ai beaucoup appréci¢ vous rencontrer et travailler pour la population de
Rogersville et des environs! Ayant accepté une occasion d’avancement professionnel & Moncton, ma derniére jour-
née en tant que gestionnaire de la bibliothéque publique de Rogersville fut le 8 juin 2011. Stirement qu’on se recroi-
sera un jour ou I’autre! ©

Danielle Doucet
Bibliothéque Publique de Rogersville :
Heures d'ouverture d'été :
Cet horaire débute le troisieme lundi de juin.

10h00 a 12h00 Jeudi 13h00 a 17h00

13h00 a 17h00 18h00 a 20h00
Mardi 13h00 a 17h00 Vendredi  10h00 a 12h00

18h00 a 20h00 13h00 a 17h00

Mercredi 10h00 a 12h00
13h00 a 17h00

Club de lecture 2011 _
@ Prenez votre envol @ votre bibliotheque {:1

La bibliotheque publique de Rogersville invite les jeunes de 3 a 12 ans a venir participer a notre Club de lec-
ture de cet été. Ce club a pour but d’encourager les jeunes a lire en participant a plusieurs activités. L’inscription a
lieu dés maintenant a la bibliothéque. Il y aura aussi une porte ouverte spécialement pour 1’inscription le mardi 21
juin de 18h30-19h30 a la bibliotheque publique de Rogersvile. Prenez votre envol @ votre bibliothéque ! Pour
plus d’informations, appelez Justine Cormier au 775-2102. ©

Honoré J. Bourque Droit des Affaires
. - Incorporation
LeBlancABZI?:hT;II\lI(?(‘;Zg'eBourque .§ - Convention d’actionnaires
Ny . o 5 °
11101, rue Principale, unité 3, Rogersville, NB, E4Y 2N2 é\&. Divorces d’affaires

- Achat/vente d’entreprise
Litige commercial et civil

*Assurances ‘Bris de contrat

Rogersville 775-6909 Moncton 858-1929 - Fax 858-9497 Courriel: honoreb@nb.aibn.com | -Recouvrement ‘- Congédiement

Mercredi: 14h30 a 17h
et le soir: sur rendez-vous seulement
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NOUVELLES DES ECOLES COMMUNAUTAIRES DE ROGERSVILLE

Une soirée a succes multiples

Le jeudi 9 juin 2011 de 17h a 19h avait lieu la soi-
rée des apprentissages des éléves de I’Ecole W.-F. Bois-
vert de Rogersville. Le gymnase et les corridors de
I’école débordaient de kiosques remplis de projets que
les éléves avaient réalisés au courant de I’année scolaire.
Il y avait aussi un BBQ et une vente de patisseries au
profit du terrain de jeux de 1’école. Environ 400 éleéves,
parents et membres de la communauté se sont déplacés
pour venir appuyer les éléves au courant de cette féte.
Un vrai sens de fierté¢ et de communauté se dégageait
dans les corridors de 1’école. La soirée a aussi ramassé
une somme de 1 450.82$ pour le terrain de jeux. On a
également souligné le beau travail des partenaires béné-
voles pendant cette belle féte. Merci beaucoup a toute la
communauté et a I’an prochain!

Nou Iz |un\ W-FB

TR T MATERNELLE

GEGTGHE k. Cedrlc v _‘MJ\O\“Q

DROJET DE LA
€ f DE ¢
5 ANNEE
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... SUITE ECOLES COMMUNAUTAIRES

COUVERTURES
PIQUEES ¥

ﬁﬁ' ECOLE AR
W.-F.
BO\S‘VERT !

Jeux Hershey

Le mercredi 8 juin 2011, des éléves de 1’Ecole se-
condaire Assomption et de 1’Ecole W.-F. Boisvert parti-
cipaient aux Jeux Hershey a Saint-Louis-de-Kent. Les
jeunes de Rogersville se sont trés bien placés dans cette
compétition d’athlétisme. Certains se ont méme quali-
fiés pour se rendre aux compétitions provinciales a Saint
-Jean le 26 juin prochain.

Les ¢leves suivants ont participé : Marie-Claude
Pitre (qualifiée), Danika Thibodeau (qualifiée), Zoé
Bourque, Sammuel Mclsaac, Mélodie Arseneault, Jo-
sette Bourque, Simon Landry (qualifi¢), Avery McGraw,
Renée Gaudet, Véronique Jonhson, Alexandre Savoie,
Josée Savoie (qualifiée), Emma Durham (qualifiée),
Guylaine Gaudet (qualifiée), Janie LeBlanc (qualifiée),
Chlo¢ Richard, Nadia Doiron, Sammuel Bourque
(qualifié¢), Gaetane Johnson (qualifiée), Melissa Thibo-
deau (qualifiée) et Joline Lavoie. Félicitations a nos
jeunes athlétes!
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CHAMBRE
DE
COMMERCE

ROGERSVILLE
IRTisans pe AVEN

Résumé de la rencontre des membres de la Chambre de
Commerce de Rogersville Inc. du 25 mai 201 1.

=  Assemblée générale Annuelle d’Entreprise Kent,
le mardi 7 juin 2011 a 19h a la Marina de Co-
cagne.

=  Approbation d’un projet étudiant SEED d’une du-
rée de 8 semaines.

=  Stratégie : Une féte communautaire est organisée
le 16 juin 2011 a 18h30 au Centre communautaire
de Collette.

=  L’¢tude de I’efficacité du signal des cellulaires au
niveau de la région sera remise a 1’automne.

= La réunion annuelle des intervenants touristiques
du NB est prévue du 25 au 27 mai 2011.

=  La mappe touristique sera préte au début juin.

=  Route 480 : A I’été 2011, on prévoit enlever le
« Chip Seal » sur la section de 2km faite en 2010,

P’TITES NOUVELLES DE VOTRE CHAMBRE DE COMMERCE

et en faire une nouvelle application de meilleure
qualité. L’asphalte sera ajouté a cette section en
2012.  Un 2.8 km additionnel sera fait en 2011
avec le « chip seal ».

Festival de Blue Grass : Le festival aura lieu la
fin de semaine habituelle soit le 26, 27 et 28 aoit
2011. D’autres activités pourraient se réaliser sur
le site du festival pendant I’été. Un site Web a été
développé pour I’entreprise.

Le Journal P tites nouvelles de chez nous affichera
I’information de 6 entreprises, membres de la
Chambre de commerce de Rogersville, a chaque
mois pour rehausser 1’achat local.

Juliette Cavana, de I’ Association Régionale Multi-
Culturelle, donne un apercu des réglements et des
criteres d’admissibilité des immigrants aux em-
plois du NB. Vous pouvez la contacter au 627-
4222 ou au courriel juliette.cabana@mrma.ca
pour plus d’informations.  Une session sur le su-
jet de I’'immigration intitulée « La Caravane de la
tolérance », sera présentée au public, jeudi le 26
mai 2011 a I’école secondaire.

@,

APPRENTISSAGE ADULTE

ADULT LEARNING

Seriez-vous intéressés qu’une classe d’adultes se donne
le soir?

Cette classe débuterait a 1’automne et pourrait com-
prendre de la 1re a la 9e année et aussi le GED

Si vous étes intéressés donnez votre nom au Centre
d’Accés au numéro suivant : 775-2108.

LOTERIE
CLUB VIT ACADIROULE

Le club VTT Acadieroule a fait une loterie sur un
BBQ et la gagnante de cette loterie est Noélla Ri-
chard Parker. Félicitations!



mailto:juliette.cabana@mrma.ca
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DES GENS DE LA REGION EN TRAIN DE PLANTER

P°’TITES NOUVELLES DE VOTRE
GARDERIE COOPERATIVE

Le conseil d’administration est confiant que la
garderie ouvrira ses portes dés septembre. Tous les pré-
paratifs se déroulent comme prévus jusqu’a maintenant.
Pour répondre a la question concernant I’obtention
d’une place pour votre enfant a la garderie, les membres
seront prioritaires. Les premiers a acheter leurs cartes de
membres seront les premiers a avoir les places dispo-
nibles. Si tous les enfants des membres ont leurs places
et qu’il en reste, des non membres pourront inscrire
leurs enfants.

Les cartes de membres sont encore en vente aux
mémes endroits, soit a la Coopérative de Rogersville et
aux caisses populaires de Rogersville et d’Acadieville.
Plus tard cet été, nous ferons I’embauche de deux édu-
cateurs ou éducatrices a temps plein et un.e a temps par-
tiel. Les postes seront affichés aux endroits habituels.

Pour de plus amples renseignements, vous pouvez
me joindre au 775-2200 ou par courriel a
melanie.arseneault2.nbed.nb.ca

Meélanie Arseneault
Directrice de la garderie
Coopérative de Rogersville

LE JARDIN COMMUNAUTAIRE

BANQUE DE BENEVOLES

Il nous arrive tous d’avoir besoin d’un coup de
main pour un événement ou une activité quelconque
et parfois il est plutot difficile de trouver un nombre
suffisant de bénévoles. Une banque de bénévoles a
donc été créée dans le but de résoudre ce probléme si
courant! Depuis 1’automne dernier, plusieurs béné-
voles de la grande région ont rempli un formulaire de
bénévolat indiquant leurs disponibilités et leurs sec-
teurs d’intéréts. Plus de 150 personnes sont mainte-
nant inscrites dans la banque de bénévoles commu-
nautaires! Alors, la prochaine fois que vous serez a la
recherche de bénévoles, appelez au bureau de la mu-
nicipalité au 775-2080 avec la date et le genre de tra-
vail demandé et une liste de personnes disponibles
vous sera donnée. Cet outil a été formé pour VOUS,
alors servez-vous en! De plus, en profitant de la
banque de bénévoles vous pourrez demander l'aide de
personnes différentes qu'a I'habitude, au lieu de tou-
jours recruter les mémes personnes qui consacrent
déja beaucoup de temps au bénévolat dans la commu-
nauté. C’est tellement simple, pourquoi ne pas en
profiter!
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LES JUGES SONT PRESQU’ICITTE

Suite a ’article, les juges s’en viennent, les juges
s 'en viennent, ce nouvel article a pour but de vous four-
nir un peu plus de détails sur ce qu’est le programme
collectivités en fleurs. Oui c’est définitif, les juges de
collectivité seront a Rogersville afin d’évaluer notre
communauté sur divers critéres a compter du 18 juillet
dans I’aprés-midi pour ensuite continuer leur route vers
Sackville, NB dans la matinée du 20 juillet. Donc, les
juges auront une journée et demie pour accomplir leur
¢évaluation. Lors de la premiére visite des juges chez
nous en 1997, Rogersville avait re¢u une motion de 3
fleurs. Donc, depuis ce temps, nous avons beaucoup
progressé concernant les huit critéres que les juges vont
utiliser pour faire leur évaluation de « Notre Beau Petit
Village ». Nous pouvons en étre fiers, et ¢a se voit en
passant dans toutes les rues et voyant les beaux par-
terres, les belles fleurs récemment plantées et qui seront
dans leurs plus beaux atours lorsque les juges seront ici
les 18 et 19 juillet. BEAU TRAVAIL DE TOUS LES
CITOYEN.E.S ET EMPLOYE.E.S DE TOUS NOS
COMMERCES ET INSTITUTIONS. MAIS, IL NE
FAUT PAS LACHER, on y met Peffort continue,
CAR ON VEUT AU MOINS UNE AUTRE ETOILE/
FLEUR cette fois-ci.

Collectivité en fleurs est un programme national
ou des communautés comme la ndtre s’enregistre pour
étre évaluées sur les huit (8) critéres du programme :

Propreté

Actions environnementales
Protection du patrimoine
Foresterie urbaine

Paysages

Pelouses et couvre-sols
Aménagement floraux
Engagements communautaires

Comme vous pouvez le voir, certains critéres sont
reliés a chacun et chacune d’entre nous; oui, incluant les
commercants (blocs appartements aussi), les entreprises
et les institutions de notre beau petit village. En y met-
tant I’effort, nous pouvons tous maximiser le potentiel
de réussite dans les catégories, propreté, paysages, pe-
louses et couvre-sols et aménagement floraux. Si on en
juge par ce qu’on peut voir présentement dans tout le
du village en ce qui a trait a la propreté et a I’entre-
tien de nos propriétés, ON EST TRES BIEN PARTI.

NE LACHONS PAS ET FELICITATIONS A TOUS.

Quant aux autres critéres; actions environnemen-
tales, protection du patrimoine, foresterie urbaine et en-
gagements communautaires, ceux-ci vont exiger le mon-
tage de dossiers documentés démontrant les efforts qui
ont ¢ét¢ mis par la communauté pour rencontrer ces cri-
teres. C’est ce que le conseil municipal et les employés
municipaux sont présentement a compiler pour donner
aux juges. C’est un gros projet, mais avec la réussite de
la Stratégie Communautaire sous la direction d’Isabelle
Cormier, bien des aspects de ces dossiers font partie de
la stratégie. L’école communautaire, sous la direction
d’Angele McCaie, les serres biologiques de M. Tomate,
le colloque sur la foresterie, le jardin communautaire
organis¢ par Mango, et bien d’autres dossiers, sans ou-
blier le projet du Cafétorium et méme le Petit Journal
mensuel, oui, sont tous des documents qui vont E&tre
ajouter au dossier que les juges vont examiner. En se
basant sur les activités de la grande région de Rogers-
ville des derniéres années, la région n’a pas dormi et les
juges vont avoir tout un dossier a repasser. Quoique que
I’évaluation ne soit que pour le Village de Rogersville,
nous allons définitivement faire mention aussi souvent
que possible, de tous les projets que la grande région de
Rogersville a entrepris en donnant aux juges toute docu-
mentation et détails sur Dimplication régionale, qui
existe depuis un certain nombre d’années. On s’assurera
aussi de démontrer que les projets a long terme sont de
continuer dans cette belle lignée. Qui sait, peut-Etre que
la prochaine fois, on pourrait demander une évaluation
régionale, mais pour ce faire, on devra avoir un comité
régional. En conséquence, pour cette année encore,
c’est seulement le Village de Rogersville qui sera éva-
lué.

Alors, pour terminer, CONTINUONS NOTRE
BEAU TRAVAIL, METTONS-Y UN PETIT EXTRA
D’ICI LE 18 JUILLET, afin que nous soyons rayonnant
de propreté, vert éclatant avec de beaux parterres en
« brush cut » et enfin, tous épanouis en fleurs.

«..SUITE PROCHAINE PAGE
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...suite collectivité en fleurs

UN GROS MERCI POUR TOUS VOS EFFORTS
AFIN DE FAIRE DE NOTRE PETIT VILLAGE, LE
BEAU VILLAGE QU’IL EST. Et aidons les em-
ployé.e.s de notre municipalité en ramassant les déchets
qui pourraient voler ici et la, car ceux-ci vont avoir un
trés gros travail a faire d’ci la visite des juges. Nous de-
meurons tous ici, a Rogersville, soyons fiers de notre
village et a chacun d’y mettre un petit effort de temps a

autres pour garder le village éblouissant, pas seulement
pour les juges et pour nos visiteurs, mais pour chacun.e
de nous, car on est icitte pour y rester et avec chaque
levée du jour, vient la beauté de notre belle communau-
té.

Pierrette Robichaud, Maire

PROJET JEUNESSE

Comme vous 1’avez vu dans la derniére édition des
P’tites nouvelles de chez nous, un projet d’engagement
jeunesse pour la grande région est en plein développe-
ment et les choses continuent de bien avancer. Il y a
quelques semaines, un petit groupe de jeunes du comité
de travail ont recu la formation AnimAction de la
FJFNB afin de mieux s’outiller pour animer les consul-
tations aupres des jeunes. La formation fut trés béné-
fique et les participants ont mentionné qu’il serait inté-
ressant d’offrir cette formation a un plus grand nombre
de jeunes.

Le 15 juin, le comité de travail s’est rendu a
I’école secondaire Assomption pour consulter les éleéves
du secondaire face a la jeunesse dans la communauté.
Entre autres, les jeunes présents ont ressorti des avan-
tages, des désavantages et des solutions afin d’améliorer
la situation et de mieux subvenir a leurs besoins. Ils ont
ensuite priorisé les points ressortis.

La prochaine étape sera de consulter les jeunes du
post-secondaire et du marché du travail et de faire le
méme genre d’activité afin de ressortir les priorités parti-

culieres a ce groupe de jeunes. De 14, il sera possible de
formuler un plan d’action afin de faire avancer les dos-
siers jeunesse pour la grande région.

Au cours de 1’été, le comité espere pouvoir organi-
ser quelques activités jeunesse afin de promouvoir le
projet et encourager les jeunes a s’y joindre. Ensuite, les
¢lections auront lieu dés 1’automne et un conseil jeu-
nesse officiel sera formé pour travailler activement a la
réalisation des priorités identifiées dans le plan d’action.

Comme vous le voyez bien, la jeunesse ¢a bouge
dans notre coin! Avec le I’appui de la communauté, de
beaux projets ressortiront sans doute de cette initiative!
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CHEV

Mario Landry aimerait inviter tous les gens de son ancienne
communauté de venir le voir chez Seaside Chevrolet Ltée au
13, Harbour View Drive a Shediac pour tout leur besoin
d’automobile.

Contactez Mario au (506) 532-6666,
sans frais au 1-866-980-3744, ou
par courriel mario.landry@seasidechev.com

o p'tit cadeau_.

@ Semences Marché
BSEYS

Testées exclusivement pour
notre région

Market

"4 it si c\@9

La saison des bons produits "vraiment locaux" est arri- SPECIAL
; > - vée. Chez M. Tomate, vous pouvez acheter nos tomates, nos|  Fumier
= : concombres et nos poivrons certifiés biologiques. Aussi, de mouton
@3’ MouMou Cow nous vous fournissons tous les autres produits de la région| 3 sacs pour
[DAIRY BAR/ COMPTOIR CREME GLACE| | | avec nos partenaires de "la récolte de chez nous ltée". 6.99%
VENEZ VOUS RAFR Ouvert 7 jours par semaine, vous avez des produits "Certifié"

frais quand vous en voulez et en quantité que vous voulez.

NOUVEAU CETTE

SAISON Nous avons encore une bonne sélection d’arbres, d’arbustes et de

pots patio, a bon prix.
SMOOTHIES AUX FRUITS

100% NATUREL

SANS GRAS, SANS SUCRE AJOUTE La boulangerie de Rogersville

Un passant qui arréte régulicrement chez nous dit:
"Ma mere de 93 ans dit que c’est le meilleur pain qu’elle a
jamais mangg¢ de sa vie". Préparé entierement chez nous par
des cuisiniéres de chez nous.

QOuvert 7 jours par semaine

11021, rue Principale Rogersille
mtomato@nbnet.nb.ca
Tél: 775-6042  Fax: 775-6764 775-6595




