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A No6l, on pense aux autres

Bonjour lecteurs,
Voici une histoire vecue de chez nous.

Seuls les noms ont ete chanq6s.

Elle, Vivianne
Elle a 76 ans.Vit seule depuis la mort

de son mari. Elle ne sort presque jamais.

Ne va nulle part. Elle et son petit chien
marchent tous les matins. Puis rentre
dans sa grande maison, seule, ou il y a 5
chambres ) coucher. Elle passe la journee
avec ses souvenirs. Fait du m6nage
malgr6 qu'elle soit de plus en Plus
fatigu6e. Pour les repas, c'est toujours ou
presque le m6me menu. ( Quand on fait
a manger pour un on a pas le go0t > dira
Vivianne pour expliquer qu'elle a mang6
souvent, cette semaine, une souPe
ou'elle avait faite dimanche dernier.

Eux, Marie et Paul
lls ont respectivement, 49 et 53 ans.

Petits travailleurs. Petits salari6s. N'ont
jamais eu la chance de mettre
suffisamment d'argent de c6te Pour
s'acheter une maison. Vivent heureux
sans enfants. Consacrent beaucoup de
temps a faire du b6nevolat ensemble
dans leur communaut6. Marie et Paul

font des petits boulots. Le prix des loyers
est 6lev6 et le tourisme fait monter les
prix. lls n'ont pas les moyens de payer
plus. lls ddm6nagent donc
169ulidrement.

Pour pr6server leur anonymat je
n'expliquerai pas comment les trois
oersonnes se sont rencontrees.

Ensemble,
Deouis maintenant 8 mois ils vivent

ensemble dans la maison de Vivianne. La

maison qui avait besoin de Petites
r6parations a profit6 des talents de Paul.
Marie aide Vivianne ) redecorer un peu
la maison. Depuis leur r6union,Vivianne
participe ir plus d'activit6s sociales.
Ensemble, ils vont au cin6ma, au
restaurant.Chacun paie sa part. Personne
ne profite de l'autre. C'est une entente i
l'amiable qui permet i tous d'6tre mieux
dans la vie.

Lecteurs, je vous souhaite de faire
beaucoup d'heureux autour de vous.
Joyeux No€l et Bonne Annee.

gilles gagn6

ecoAomiques pour 2009, je sais que les gens
de flogersville se tiendront ensemble et
passeront d travers comme ils l'ont toujours
fait dans le pass6.

d' Ap prentissage pou r Ad u ltes

Message du maire

Heures d'ouverture nous voici a la veille d'une pdriode
de ioie et d'amoul oir il fait
h6on partager en famille
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I leures d'ouverture pour la
flp6riode des f6tes zo08-
2009. Ouvert le mercredi 24
d6cembre jusqu'i midi
seulement. Ferm6 les 25, 26
ainsi que la semaine du 28 d6cembre,
ouvert de nouveau le 5 janvier 2009. ll

Chdres citoyennes,
Chers citoyens,

Une autre ann6e s'achdve et

et entre amis les
moments les plus
lor6cieux de cette
o6riode des f6tes.

En mon nom et
elui des membres
u conseil municipal

de Rogersville je vous
souhaite, d chacun de

vous et d votre famille,
un No6l Joveux et une

Annee.

Malgre les pr6visions

Deouis l'arriv6e du nouvel administrateur
et la formation du nouveau conseil en mai
dernier, la municipalitd est trds active et deja
on sent les effets Positifs qui nous
propulseront vers un futur meilleur.

De nombreux d6fis nous attendent. Mais
Rogersville peut compter sur votre soutien et
votre participation.

A tous, je souhaite que la paix et la joie
rayonnent de vos ceurs tout au long de la

nouvelle ann6e. A tous, soyez prudents,
pensez aux autres, pensez aux ain6s et
partagez avec la communaute.

Bertrand LeBlanc, maire de Rogersville

Con96
de No6l

Veuillez prendre note que le bureau
du Village de Rogersville sera ferm6

le 24 d6cembre d partir de midijusqu'au
2 janvier 2009 inclusivement.

vous souhnirE uNE

saisoru des fCres des
plus joyeuses.

loyeux Not[ er
Bonne Annf E 2OOg
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On a eu un beau d6'fil6 de NoEI

I e samedi6 d6cembre la m6t6o 6tait de
Lnotre bord et c'6tait une temp6rature
id6ale pour un d6fil6 du pdre Nodldans les
rues de Rogersville... alors tout le monde
est sorti voir la parade. ( Cette ann+ie on
6tait un peu plus nombreux que
d'habitude, probablement i cause du
beau temps! > pr6cisera Lise Richard,
responsable de l'organisation du d6fil6.

De loin, on a vu apparaitre les lumidres des
nombreux chars all69oriques.Tous trds bien
decores. ll faut remercier les commanditaires
de chaoue chars et leur concepteur.Du beau
travail de tous.

Evidemment, c'est le pere Nodl que tout le
monde attendait mais avant il y avait tous ces
beaux chars dont certains furent primes.
Ainsi, le char de MrTomate (Patrice Finnigan),
celui de la COOP de Rogersville et celui du
camionneur Revnald Pitre sont m6morables.

Depuis au moins une quarantaine
d'ann6es, il y a un d6file du pdre Noel dans les
rues de Rogersville se souvient Stella Hache,
autrefois maire de Rogersville. Mais ga ne fait
qu'une dizaine d'ann6es que les defil6s ont
lieu le soit avant c'6tait en aprds-midi que la
parade du pdre No€l traversait Rogersville.

Stella Hach6 se souvient bien que dans sa
jeunesse, avant les d6fil6s, il n'y avait que le
( Santa Claus, qui arrivait seul dans le village
et c'est a la Legion qu'il donnait n des candy,
aux enfants oir elle allait avec sa petite
soeur... c'dtait il y a plus de cinquante ans!

Depuis, c'est le Village qui organise le
defil6, en fait c'est Lise Richard qui s'en
occupe depuis plusieurs annees. Les
ambulanciers et les pompiers locaux
donnent un serieux coup de main nous
confirme la secr6taire de la municipalit6 qui
appr6cie leur contribution.

Des certificats cadeaux du village ainsi

que de la COOP sont tir6s au hasard entre les

chars all6goriques pour inciter les gens i
participer. Cette annee, une quinzaine de
chars alldgoriques participaient i la parade
alors qu'une centaine de personnes
animaient les chars... pour le plus grand
plaisir de toute la population. n

Les membres du conseil
remercient les

commonditaires de Ia parade
Motel de Chez-nous, Les Pdres

Trappistes, la Caisse populaire Kent-
Centre, Bordage Aluminum & Glass,
Caisse populaire Kent-Nord, Pharmacie
de Rogersville, WM Arseneau, G.W. Wood
Division,Village de Rogersville, Recyclage
Caissie, Coop6rative de Rogersville, Frito
Lays, Northumberland Coop, Le Gallant
Restaurant,Tim Horton Rogersvil le.
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I I lol, rue Principale, unit6 5, Rogersville, NB, E4Y 2N2
Mercredi: 14 h 50 e 17 h (

et le soir: sur rendez-vous seulement

Moncton 858-1929 - Fax 858-9497 Courriel 
= 
honoreb@nb.oibn.com

Droit des Affaires
. Incorooration
. Convbntion d'actionnaires
. Divorces d'affaires
. Achatftente d'entreprise

Litige commerciol et civil
. Assurances . Bris de contrat
. Recouvrement.
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Am6liorations Contribution
aux penslons du village a l'arena

rrcro ors rErus

t e ministre Donald Arseneault a d6pos6
Lle 10 d6cembre i I'Assembl6e
l6gislative les modifications propos6es i
la section < Prestations de pensions > de la
Loi sur les accidents du travail.

Le changement entrera en vigueur le Ier
janvier 2009 et visera les travailleurs
admissibles qui seront 6g6s de 65 ans le 1er
janvier 2009 ou aprds cette date.

Les modifications proposdes i la Loi
seront r6troactives au 1er janvier 1993 afin
oue les travailleurs admissibles qui auront
atteint l'dge de 65 ans le 1er janvier 2009 ou
aprds cette date puissent obtenir que leurs
orestations de retraite soient calcul6es
comme si elles s'etaient accumul6es ) un
taux de 10 0/o ) partir du debut de leur
periode d'admissibilit6.

Les modifications propos6es decoulent
des travaux du Comite d'6tude independant
cr66 par le gouvernement en 2007 pour
examiner a fond le systdme de la sant6, de la
s6curit6 et de I'indemnisation des accidents
au travail du Nouveau-Brunswick. Le Comit6
a present6, dans son rapport, 64
recommandations au gouvernement et il
Travail s6curitaire NB. ll

Bertrand LeBlanc, maire et Steven
Guimond, pr6sident du Club sportif de
Rogersville.

I a municipalit6 et le Club sportif de
LRogersville, qui gEre l'ar6na, signaient
r6cemment une entente de partenariat de
service pour une ann6e.

La municipalit6 s'entendait avec les
dirigeants du Club pour leur verser
mensuellement une partie des '15,600 

S promis
pour une ann6e entidre d'opdration. C'est ce
qui aidera le Club sportif ir maintenir ses
activites. Ainsi toute la population pourra
orofiter des bienfaits de l'ar6na de
Rooersville. f

Club de l'6ge d'or
I es activit6s 169ulidre du Club de l'Age
Ld'or reprendront au d6but janvier
2O09 avec l'habituelle vente de poutine et
danse toutes les 2 semaines. ff

U n i td pa sto ro I e Sai nt- Be n oit
Rog er svi I I e, Col I ette et Acadi evi I I e

Horaire des messes 2008
Veille de No6l 31 d6cembre
'18 h Acadieville 16 h Collette
20 h Collette 19 h Acadieville
2'l h 30 Rogersville

ler janvler 2(X)9

Vidanges
et arbres de No6l

I e ramassage des vidanges Pour le
Lvillage ne change pas. La
collecte des arbres de
Ng€l se fera la semaine
d{ 5 janvier, m€mes
cdnditions gu€ *
I'ann6e dernidre. al
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Nous sommes i la recherche de Sp6cialistes de Ventes T6l6com

Gagnez jusqu'i 15 $ / Heure
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Le GROUPE ICT inc. (www.ictgroup,com)est une compagnie internationale en croissance dans le domaine

des t6l6*olutions avec plus de 4 000 employ6s au Canada et plus de 12 000 mondialement,

Illous offrons Uous deuez auoir
, Posibilit6s d'avancement

. Formation pay6e

, Salaires hebdomadaires comp6titifs

. Augmentation 169ulidre de salaire

. Avantages sociaux

, REER

'Connaisance 
de base en informatique

, Flexibilit6 dans les horaires de travail

, Primes de performance . Aimer travailler avec le public

, Expdrience dans un centre d'appel un atout

. Une bonne attitude

5i vous d6sirez postuler pour un de ces postes, SVP faire parvenir votre CV i : Miramichi@ictgroup.com ou contacter

notre ligne de recrutement au 836-1509050. Pour plus d'information sur lC[ Group inc,, visitez : www.ictgroup.com
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i uNlsEx BRAND \
i NAME cLoTHtNG \

\:[.fr :l^ii1.'i ffi. Chaps 'Greencoast 
I

. Point Zero . Levis 1- _ _ .

. Navtica . Ripzone CASUAL . SPORT . DENIMS . OUTERWEAR' DRESS' FORMALWEAR

Telephone : (506) 546 - 5335 ' Fax : (506) 546'1918

h ttp : //www. atl a nti c poc ket. co m/C a pta i n s C a b i n . htm I

. Guess . Powderoom

. Tommy Hilfiger . S.Cohen

. Silver . Skechers
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Aide i la cr6ation de 165 nouveaux emplois dans la r6gion
I e gouvernement du Nouveau-
LBrunswick fournit des prAts-
subventions pouvant aller jusqu'i 600 000
S i I'entreprise DEW Engineering and
Development Limited, de Miramichi, ce
qui aidera i cr6er 165 nouveaux emplois,a
annonc6 le 2 d6cembre dernier le ministre
d'Entreprises Nouveau-Brunswick, Greg
Byrne.

( Cette entreprise veut aider ) diversifier et

i d6velopper l'6conomie de Miramichi,
comme le fait le gouvernement, a indiqud M.
Byrne. Elle cr6e des emplois pour les gens
d'ici et aide i restaurer la confiance et l'espoir
alors oue Miramichi fait face au d6clin de
I'industrie forestidre. Cette expansion
majeure prouve que le Nouveau-Brunswick
est l'endroit id6al pour faire dvoluer une
entreprise. Je suis persuadd que le fait de
continuer a batir des partenariats

strategiques comme celui avec DEW
Engineering aidera le Nouveau-Brunswick d

atteindre ses objectifs d'autosuffisance d'ici i
2026.>

Les pr€ts-subventions, fournis par
l'entremise d'Entreprises Nouveau-
Brunswick et du Fonds de d6veloppement
6conomique de Miramichi, permettront i
DEW d'agrandir ses installations et d'acheter
de l'6quipement en vue de realiser les
contrats obtenus du ministdre de la D6fense
des Etats-Unis. Les fonds aideront donc
l'entreorise i moderniser son usine de 9300
m2 (100 068 pieds carr6s) a Miramichi, d

former de nouveaux employes et d acheter
de l'6quipement, notamment un gros
appareil de radiographie, une nouvelle
decoupeuse de tissu et une machine de
coupe a jet d'eau.

QEW Engineering emploie d6jd 160
oersonnes i son usine de Miramichi et le
president de l'entreprise, Tim Dear, explique
que I'excellente qualit6 des gens qui y vivent
et travaillent a motive la ddcision de
l'agrandir.

< Miramichi r6oondait i nos besoins en
main-d'euvre disponible, qualifiee et
d6vouee, a explique M. Dear. Ce que les gens
ont de particulier ici est leur ddsir d'acqu6rir
de nouvelles habilet6s et d'apprendre de
nouveaux proced6s. C'est ce qui rend DEW
concurrentielle sur le marchd mondial. >

Ce n'est que le plus recent investissement
du gouvernement dans la croissance et la

diversification 6conomique de Miramichi.
Entreorises Nouveau-Brunswick a soutenu la

cr6ation de 2O7 nouveaux emplois chez
Hostopia.com, une entreprise Tl, et a fait des
investissements strategiques chez FatKat
Animation Studios et Sunny Corner
Enterprises, ainsi qu'un investissement
r6cent chez ATCON Fabrication qui a donne
150 nouveaux emolois.

DEW Engineering and Development
Limited possdde 30 ann6es d'experience )
offrir aux administrations publiques des
services d'ingdnierie des v6hicules.
L'entreprise est reconnue pour avoir rempli
des contrats de plusieurs millions de dollars
au Nouveau-Brunswick. Depuis I978, elle
modifie et remet en 6tat des vdhicules
militaires en plus de fabriquer des plaques de
blindage i ses installations de Miramichi. Elle
a 6t6 achet6e dernidrement par Coorstek, un
fournisseur de c6ramique du Colorado.

L'entreprise fabrique du blindage produit
par l'assemblage de plaques d'acier avec du
plastique, du caoutchouc ou de la cdramique
et qui sert e proteger les soldats contre
I'impact mortel d'engins explosifs improvis6s
en lrak et en Afghanistan. fr
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Du succes au soccer f6minin
pour I'E.S.A de Rogersville

{{q

Rang6e du haut, (9. ir d.) Tanya
Richard (assistante
entraineuse), Marc Doucette
(entraineur), Lisa Cain, fulieRichard, C6liste Bourque,
St6phanie Doiron, M6lanie
Doiron, los6e Martin, GeneviGve
Turner-Chiasson, Marissa Babln
Rang6e d;r bas. (9. i d.) €milie
Martin, Emilie LeBlanc, folyne
Thibodeau, lsabelle Martin,
Cabrielle Arseneault, Amanda
Doucette, St6phanie Comeau
(gardienne), Sylvie Richard,
C6liste Bourque, (absente :
Nicole LeBlanc)

(uite aux changements des rdglements
rJconcernant les sports interscolaires, les
Jaguars de I'Ecole secondaire
Assomption, ont d0 passer du classement
A au classement AA. Avec 1 6 joueuses plus
deux joueuses affili6es, de la huitidme ir la
douzidme ann6e, l'6quipe de soccer
f6minine pr6voyait avoir de la difficult6 i
remporter des matchs Gontre des 6quipes
d'6coles qui, d'aprds Ge nouveau
rdglement, pouvaient contenir jusqu'i
500 dldves de la neuvidme d la douzidme
ann6e.

Par contre, contrairement aux attentes
des joueuses,les Jaguars de l'Assomption ont
bien debute leur saison en remportant leur
premiere partie par un impressionnant
pointage de 16-0 contre Bonar Law, une
equipe qui 6tait AA auparavant.

Les filles de I'ESA ont termind la saison
169ulidre avec une fiche de sept victoires, un
match nul et seulement une d6faite, ce qui
leur a permis de se rendre au championnat
regional, ou les filles ont vaincu les
Voyageuses de la Polyvalente Roland- Pdpin
au compte de 2-0 pour se rendre au tournoi
provincial, pour la dixidme ann6e
cons6cutive.

Pour les sept joueuses terminant leurs
etudes secondaires cette ann6e, participer au
championnat provincial dtait une fin
satisfaisante i la saison de soccer
interscolaire, malgre leur amdre defaite face

aux Jaguars de Samuel-de-Champlain en
premiere ronde.

Avec seulement neuf parties ) jouer dans
la saison r6guliere, ce fut une saison plus
courte que les joueuses en avaient
l'habitude, puisque auparavant la c6dule
dtait d'environ 12 parties. Malg16 ce
changement au cours de la saison, les filles
ont ou r6colter 50 buts en leur faveur et
seulement cinq buts ont 6te faits contre la
gardienne de douzidme ann6e, St6phanie
Comeau.

Qenevidve Turner-Chiasson, douzidme
anr16e, termina la saison r6gulidre avec 29
butt, St6phanie Doiron, dixieme annee, en
ramassa 10.Tandis que Lisa Cain, onzidme
ann6e, marqua 7 fois durant la saison. Julie
Richard (2), Cdleste Bourque et Jolyne
Thibodeau trouvdrent aussi le fond du filet
durant la saison. Marc Doucette, entraineur
depuis 2005, a d0 encourager ses joueuses d

donner leur ,l00% en tout temos afin
d'obtenir un tel rendement. il
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March6

Market

Heures d'ouveftures : lun. - ven. : 7 h - 18 h

dimanche :9 h - 18 h

${,Ctl}ddea,r..

WI
"ra f#i.t"oilSapin et couronne

d'ici, ir I'abri et

accrochds pour faire inspection!

W
Toujours diffdrent,

toujours bon!
R6pds, pizza, lasagnes

et autres.

***hq*
{ ' - =\ La grande saison des pOtds i la viande s'en vient vite. A la boulangerie du Marchd,

_* * ./ nos pOtds sont faits avec des viandes de poule, porc 0u boeuf de trbs haute qualitd

(on netupe pas de coin). Rdservez vos tartes et pitds pour la saison de No0l d0s maintenant pour 0tre s0r.

Boutique cadeaur

Sivous n'avez pas encore visitd notre boutique cadeaux, vous'allez 0tre agr6ablement surpris(e)

par la grande varidte de cadeaux et souvenirs differents. Que ce soit pour quelqu'un de special

ou cadeau de dernibre minute, vous trouverez le cadeau quifem plaisir!

Notre pain et pOtisseries, toujours frais, toujours bons, toujours iaits ici i partir d'ingrddients naturels

par nos bonnes cuisinidres...comme le faisaient nos grands'mdres naturellement...........

Ouvert tous les jours

11021, rue Principale, Rogersville mtomato@nbnet.nb.ca

T6l.:775-6042
Fax:775-6764

Boufangerie :775-6595

IVADE SURPLUS LTEE dCPUiS IgTg

Surplus d'arm6e Wade

Suggesfions de
cadeau de NoiI ,

. Habits de chasse

. Raquettes et mocassins
o Bottes de Gore-Tex
o Habits de VTT
. Sacs ir dos
. V6tements de travail

boffes de fourrure
obtenez lO% de rahpis

.- r^ ii.*!'sur mitaines de 1l' ..

fourrure
i.

. Jumelles
ET BEAUC

William, Jocelyne, Yvette et Ernest

--:'#%*ffii}
A I'achat de
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