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DE GILLES

A Noél, on pense aux autres

Bonjour lecteurs,
Voici une histoire vécue de chez nous.
Seuls les noms ont été changés.

Elle, Vivianne

Elle a 76 ans. Vit seule depuis la mort
de son mari. Elle ne sort presque jamais.
Ne va nulle part. Elle et son petit chien
marchent tous les matins. Puis rentre
dans sa grande maison, seule, ot il y a 5
- chambres a coucher.Elle passe la journée
. avec ses souvenirs., Fait du ménage
malgré qu'elle soit de plus en plus
fatiguée. Pour les repas, C'est toujours ou
© presgue le méme menu. « Quand on fait
a manger pour un on a pas le goUt » dira
Vivianne pour expliquer gu'elle a mangé
souvent, cette semaine, une soupe
gu'elle avait faite dimanche dernier.

Eux, Marie et Paul

lls ont respectivement, 49 et 53 ans.
" Petits travailleurs. Petits salariés. N'ont
jamais eu la chance de mettre
suffisamment d'argent de cété pour
s'acheter une maison. Vivent heureux
sans enfants. Consacrent beaucoup de
temps a faire du bénévolat ensemble
dans leur communauté. Marie et Paul
font des petits boulots. Le prix des loyers
est élevé et le tourisme fait monter les
prix. lls n‘ont pas les moyens de payer
plus. Ils déménagent donc
réguliérement.

Pour préserver leur anonymat je
n‘expliquerai pas comment les trois
personnes se sont rencontrées.

Ensemble,

Depuis maintenant 8 mois ils vivent
ensemble dans la maison de Vivianne.La
maison qui avait besoin de petites
réparations a profité des talents de Paul.
Marie aide Vivianne a redécorer un peu
la maison. Depuis leur réunion, Vivianne
participe a plus d'activités sociales.
Ensemble, ils vont au cinéma, au
restaurant.Chacun paie sa part.Personne
ne profite de I'autre. C'est une entente a
I'amiable qui permet a tous d'étre mieux
dans la vie,

. Lecteurs, je vous souhaite de faire
beaucoup d’heureux autour de vous.
Joyeux Noél et Bonne Année.

gilles gagné

Centre d’Accés
Communautaire de Rogersville
et Centre de Ressource et Centre
d’Apprentissage pour Adultes

Heures d’ouverture

COMMUNITY RESEAU

ADULT COMMUNAU TAIRE
LEARNING D' APPRENTISSAGE
NETWORK  POUR ADULTES

Heures d’ouverture pour la
période des fétes 2008-
2009. Ouvert le mercredi 24
décembre jusqu’a midi
seulement. Fermé les 25, 26
ainsi que la semaine du 28 décembre,
ouvert de nouveau le 5 janvier 2009. @

Congé
de Noél

Veuillez prendre note guele bureau
du Village de Rogersville sera fermé
le 24 décembre a partir de midi jusqu’au
2 janvier 2009 inclusivement.

Echec au crime
}  veutvos

renseignements,

pas voire nom...

appelez-nious au 1-800-222-tips(8477)

www.nb.crimestoppers.ca
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Message du maire

Chéres citoyennes,
Chers citoyens,

Une autre année s'achéve et
nous voici a la veille d’'une période
; de joie et d'amour, ou il fait
bon partager en famille
et entre  amis  les
moments les plus
précieux de cette
période des fétes.

En mon nom et
L celui des membres
du conseil municipal
de Rogersville je vous
souhaite, a chacun de
'vous et a votre famille,
un Noél Joyeux et une
Heureuse Année.

Malgré les prévisions
écohomiques pour 2009, je sais que les gens
de Rogersville se tiendront ensemble et
passeront a travers comme ils I'ont toujours
fait dans le passé.

Depuis l'arrivée du nouvel administrateur
et la formation du nouveau conseil en mai
dernier, la municipalité est trés active et déja
on sent les effets positifs qui nous
propulseront vers un futur meilleur.

De nombreux défis nous attendent. Mais
Rogersville peut compter sur votre soutien et
votre participation.

A tous, je souhaite que la paix et la joie
rayonnent de vos cceurs tout au long de la
nouvelle année. A tous, soyez prudents,
pensez aux autres, pensez aux ainés et
partagez avec la communaute.

Bertrand LeBlanc, maire de Rogersville

vous souhaiTe uUNE
saisoN des Feres des
plus joyeuses.

Joyeux Noél er
Bonne Année 2009

w....  Village de Rogersville
Eao I 28, rue de I'Ecole, unité 2
: : Rogersville, NB

E4Y 1V7

Maire : Bertrand LeBlanc
Maire-adjoint : Jocelyne Bourque
Conseillers : Roger Richard, Yvon Bourque et

Mathieu Goguen
Administrateur - Greffier : Paul Lang
Secrétaire : Lise Richard
Préposé aux travaux public : Adrien Blanchard

Tél.:775-2080 Pompiers + Q11
Télécopieur :775-2090 Courriel :rogervil@nbnet.nb.ca
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On a eu un beau défilé de Noél

Le samedi 6 décembre la météo était de
notre bord et ¢’était une température
idéale pour un défilé du pére Noél dans les
rues de Rogersville... alors tout le monde
est sorti voir la parade. « Cette année on
était un peu plus nombreux que
d’habitude, probablement a cause du
beau temps! » précisera Lise Richard,
responsable de 'organisation du défilé.

De loin,on a vu apparaitre les lumiéres des
nombreux chars allégoriques. Tous trés bien
décorés. || faut remercier les commanditaires
de chaque chars et leur concepteur.Du beau
travail de tous.

Evidemment, c'est le pére Noél que tout le
monde attendait mais avant il y avait tous ces
beaux chars dont certains furent primés.
Ainsi,le char de Mr Tomate (Patrice Finnigan),
celui de la COOP de Rogersville et celui du
camionneur Reynald Pitre sont mémorables.

Depuis au moins une quarantaine
d'années, il y a un défilé du pére Noél dans les
rues de Rogersville se souvient Stella Haché,
autrefois maire de Rogersville. Mais ¢a ne fait
gu'une dizaine d'années que les défilés ont
lieu le soir, avant c’était en aprés-midi que la
parade du pére Noél traversait Rogersville.

Stella Haché se souvient bien que dans sa
jeunesse, avant les défilés, il n'y avait que le
«Santa Claus » qui arrivait seul dans le village
et c'est a la Légion qu'il donnait « des candy »
aux enfants ou elle allait avec sa petite
soeur... c'était il y a plus de cinquante ans!

Depuis, c'est le Village qui organise le
défilé, en fait c'est Lise Richard qui s'en
occupe depuis plusieurs années. Les
ambulanciers et les pompiers locaux
donnent un sérieux coup de main nous
confirme la secrétaire de la municipalité qui
apprécie leur contribution.

Des certificats cadeaux du village ainsi

que de la COOP sont tirés au hasard entre les
chars allégoriques pour inciter les gens a
participer. Cette année, une quinzaine de
chars allégoriques participaient a la parade
alors gu'une centaine de personnes
animaient les chars... pour le plus grand
plaisir de toute la population.

Les membres du conseil
remercient les
commanditaires de la parade

Motel de Chez-nous, Les Peéres
Trappistes, la Caisse populaire Kent-
Centre, Bordage Aluminum & Glass,
Caisse populaire Kent-Nord, Pharmacie
de Rogersville, WM Arseneau, G.W. Wood
Division, Village de Rogersville, Recyclage
Caissie, Coopérative de Rogersville, Frito
Lays, Northumberland Coop, Le Gallant
Restaurant, Tim Horton Rogersville.
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Rogersville 775-6909

_’% Honoreé |.

LeBlanc Boucher Rodger Bourque
11101, rue Principale, unité 3, Rogersville, NB, E4Y 2N2

Bourque &

Avocat-Notaire

Mercredi: 14 h30a17h

et le soir: sur rendez-vous seulement
Moncton 858-7929 - Fax 858-9497 Courriel : honoreb@nb.aibn.com
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) Droit des Affaires
* Incorporation

« Convention d'actionnaires
+ Divorces d'affaires

» Achat/vente d'entreprise

Litige commercial et civil

« Assurances * Bris de contrat
« Recouvrement - Congédiement

honjbou 1208
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Améliorations
aux pensions

e ministre Donald Arseneault a déposé

le 10 décembre a FAssemblée
législative les modifications proposées a
la section « Prestations de pensions » dela
Loi sur les accidents du travail.

Le changement entrera en vigueur le Ter
janvier 2009 et visera les travailleurs
admissibles qui seront agés de 65 ans le Ter
janvier 2009 ou apres cette date.

Les modifications proposées a la Loi
seront rétroactives au ler janvier 1993 afin
que les travailleurs admissibles qui auront
atteint |'age de 65 ans le Ter janvier 2009 ou
apres cette date puissent obtenir que leurs
prestations de retraite soient calculées
comme si elles s'étaient accumulées a un
taux de 10 % a partir du début de leur
période d'admissibilité.

Les modifications proposées découlent
des travaux du Comité d'étude indépendant
créé par le gouvernement en 2007 pour
examiner a fond le systéme de la santé, de la
sécurité et de l'indemnisation des accidents
au travail du Nouveau-Brunswick. Le Comité
a présenté, dans son rapport, 64
recommandations au gouvernement et a

Contribution
du village al’aréna

maire et Steven

Bertrand
Guimond, président du Club sportif de
Rogersville.

LeBlanc,

La municipalité et le Club sportif de
Rogersville, qui gére I'aréna, signaient
récemment une entente de partenariat de
service pour une année,

La municipalité sentendait avec les
dirigeants du Club pour leur verser
mensuellement une partie des 15,600 $ promis
pour une année entiére d'opération. C'est ce
qui aidera le Club sportif 8 maintenir ses
activités. Ainsi toute la population pourra
profiter des bienfaits de l'aréna de
Rogersville. @

Unité pastorale Saint-Benoit
Rogersville, Collette et Acadieville

Horaire des messes 2008

Veille de Noél 31 décembre
18 h Acadieville 16 h Collette
20 h Collette 19 h Acadieville

21 h 30 Rogersville
. 1er janvier 2009

Noél = 10hRogersville

10 h Rogersville e s

N

Vidanges
et arbres de Noél

Ls ramassage des vidanges pour le
village ne change pas. La

collecte des arbres de
Ngél se fera la semaine ) 273
dy 5 janvier, mémes _Z{-% 3
c;lnditions que ;
lannée derniere. 1 =%+

Club de I'age d’or

es activités réguliére du Club de I'age

d’'or reprendront au début janvier
2009 avec I'habituelle vente de poutine et
danse toutes les 2 semaines.

Travail sécuritaire NB. i
i \ 4

ity

HEURES D'OUVERTURES

Du lundi au samedi :10ha 21 h
Dimanche: 12hal7h
Fermé le 25 et 26 décembre

le ler janvier 2009

» ADDITION-ELLE

» ARDENE

v SCOTIA BANK

1 BATA

v BENTLEY

» BOUTIQUE NOAH

1 BIZOU

» PSEUDIO

» BUOUTERIE CHARM
» BOUTIQUE DAZE

1 DOLLARAMA

» DORLENE

» ECLIPSE
" GN.C

v PENTAGONE
* LE CHATEAU
» LA SOURCE

» NATURALIZER

» PETS PLUS

» DOVER COMMUNICATIONS

» INTERNATIONAL NEWS

» FRIENDS STUDIO

» NORTHERN REFLECTIONS

pacebat 120

» SEARS

s SOLE SISTER

» STAPLES HOME DEPOT
v STUDIO MODE

v STOKES

v SUZY SHIER

» THINGS ENGRAVED
* VAGABOND

» \WWORK WORLD

» YELLOW SHOES

v ZELLERS
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Deck ;

e Fasbion Deck
Aowrdows Batlensl sinet 1955
/u NISEX BRAN\D\
/ NAME CLOTHING

!« Mexx * Columbia \\
* Esprit * Lois ‘=
* Chaps * Greencoast
« Point Zero «Levis
« Navtica * Ripzone CASUAL * SPORT * DENIMS + OUTERWEAR * DRESS « FORMALWEAR
+ Guess « Powderoom ) .
« Tommy Hifiger » S.Cohen Telephone : (506) 546 - 5335 ¢« Fax: (506) 546-1918
- Silver » Skechers http:/lwww.atlanticpocket.com/CaptainsCabin.html

{1 2= ICT GROUP MIRAMICHI
< ENIBAUCHE! ,

Nouveau Programme! - Nouveau Salaire!

Nous sommes a la recherche de Spécialistes de Ventes Télécom
Gagnez jusqu'a 15 $ / Heure

Le GROUPE ICT inc. (www.ictgroup.com) est une compagnie internationale en croissance dans le domaine
s des télé-solutions avec plus de 4 000 employés au Canada et plus de 12 000 mondialement. ¢ )eg

Nous offrons Vous devez avoir

: ig:::‘t:tl::;s sa;\éaencement * Avantages s0Ciaux ¢ Conpgi;gnce de base en informatiq.ue
» Salaires hebdomadaires compétitifs . RE.ER . H.e Hbilit dgns es horaies d.e traall
+ Augmentation réuliére de salire * Primes de performance  » Aimer travailler avec le public

» Expérience dans un centre d'appel un atout

¢ Une bonne attitude

i vous désirez postuler pour un de ces postes, SVP faire parvenir votre CV a : Miramichi@ictgroup.com ou contacter
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Aide a la création de 165 nouveaux emplois dans la région

e gouvernement du Nouveau-

Brunswick fournit des préts-
subventions pouvant aller jusqu'a 600 000
$ a I'entreprise DEW Engineering and
Development Limited, de Miramichi, ce
qui aidera a créer 165 nouveaux emplois,a
annoncé le 2 décembre dernier le ministre
d'Entreprises Nouveau-Brunswick, Greg
Byrne.

« Cette entreprise veut aider a diversifier et

L ag¥e o ¥
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Fauteuil inclinabde tout cuir. Choix de couleurs.

a développer I'économie de Miramichi,
comme le fait le gouvernement, a indiqué M.
Byrne. Elle crée des emplois pour les gens
d'ici et aide a restaurer la confiance et l'espoir
alors que Miramichi fait face au déclin de
industrie forestiere. Cette expansion
majeure prouve que le Nouveau-Brunswick
est I'endroit idéal pour faire évoluer une
entreprise. Je suis persuadé que le fait de
continuer a batir des partenariats

Salle & manger 5 morceaux 3 riche fini antiqua de style traditionned inchuard
tabde at 4 shaises, Table 40 po x 56 pix - 75 po avec rallonge.
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stratégiques comme celui avec DEW
Engineering aidera le Nouveau-Brunswick a
atteindre ses objectifs d'autosuffisance d'icia
2026.»

Les préts-subventions, fournis par
I'entremise d'Entreprises Nouveau-
Brunswick et du Fonds de développement
économique de Miramichi, permettront a
DEW d'agrandir ses installations et d'acheter
de l'équipement en vue de réaliser les
contrats obtenus du ministere de la Défense
des Etats-Unis. Les fonds aideront donc
l'entreprise a moderniser son usine de 9300
m2 (100 068 pieds carrés) a Miramichi, a
former de nouveaux employés et a acheter
de l'équipement, notamment un gros
appareil de radiographie, une nouvelle
decoupeuse de tissu et une machine de
coui)e ajetd'eau.

PEW Engineering emploie déja 160
personnes a son usine de Miramichi et le
président de I'entreprise, Tim Dear, explique
que I'excellente qualité des gens qui y vivent
et travaillent a motivé la décision de
l'agrandir.

« Miramichi répondait a nos besoins en
main-d'ceuvre disponible, qualifiée et
dévouée, a expliqué M. Dear. Ce que les gens
ont de particulier ici est leur désir d'acquérir
de nouvelles habiletés et d'apprendre de
nouveaux procédés, C'est ce qui rend DEW
concurrentielle sur le marché mondial. »

Ce n'est que le plus récent investissement
du gouvernement dans la croissance et la
diversification économique de Miramichi.
Entreprises Nouveau-Brunswick a soutenu la
création de 207 nouveaux emplois chez
Hostopia.com, une entreprise Tl, et a fait des
investissements stratégiques chez FatKat
Animation Studios et Sunny Corner
Enterprises, ainsi qu'un investissement
récent chez ATCON Fabrication qui a donné
150 nouveaux emplois.

DEW Engineering and Development
Limited possede 30 années d'expérience a
offrir aux administrations publiques des
services d'ingénierie des  véhicules.
L'entreprise est reconnue pour avoir rempli
des contrats de plusieurs millions de dollars
au Nouveau-Brunswick. Depuis 1978, elle
modifie et remet en état des véhicules
militaires en plus de fabriquer des plagques de
blindage a ses installations de Miramichi. Elle
a été achetée derniérement par Coorstek, un
fournisseur de céramique du Colorado.

L'entreprise fabrique du blindage produit
par l'assemblage de plaques d'acier avec du
plastique, du caoutchouc ou de la céramique
et qui sert a protéger les soldats contre
l'impact mortel d'engins explosifs improvisés
en Irak et en Afghanistan. @
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Suite aux changements des réglements
concernant les sports interscolaires, les
Jaguars de I'Ecole secondaire
Assomption, ont dii passer du classement
A auclassement AA. Avec 16 joueuses plus
deux joueuses affiliées, de la huitieme a la
douzieme année, I'équipe de soccer
féminine prévoyait avoir de la difficulté a
remporter des matchs contre des équipes
d’écoles qui, d’aprés ce nouveau
réglement, pouvaient contenir jusqu'a
500 éléves de la neuviéeme a la douziéme
année,

Par contre, contrairement aux attentes
des joueuses, les Jaguars de |'Assomption ont
bien débuté leur saison en remportant leur
premiére partie par un impressionnant
pointage de 16-0 contre Bonar Law, une
équipe qui était AA auparavant.

Les filles de I'ESA ont terminé la saison
réguliére avec une fiche de sept victoires, un
match nul et seulement une défaite, ce qui
leur a permis de se rendre au championnat
régional, ou les filles ont vaincu les
Voyageuses de la Polyvalente Roland- Pépin
au compte de 2-0 pour se rendre au tournoi
provincial, pour la dixiéme année
consécutive.

Pour les sept joueuses terminant leurs
études secondaires cette année, participer au
championnat provincial était une fin
satisfaisante a la saison de soccer
interscolaire, malgré leur amere défaite face

aux Jaguars de Samuel-de-Champlain en
premiére ronde.

Avec seulement neuf parties a jouer dans
la saison réguliére, ce fut une saison plus
courte que les joueuses en avaient
I'habitude, puisque auparavant la cédule
était d'environ 12 parties. Malgré ce
changement au cours de la saison, les filles
ont pu récolter 50 buts en leur faveur et
seulement cing buts ont été faits contre la
gardienne de douziéme année, Stéphanie
Comeau.

Rangée du haut, (g. a d.) Tanya
Richard (assistante
entraineuse), Marc Doucette
(entraineur), Lisa Cain, Julie
Richard, Céleste Bourque,
Stéphanie Doiron, Maélanie
Doiron, Josée Martin, Genevieve
Turner-Chiasson, Marissa Babin
Rangée du bas, (g. a d.) Emilie
Martin, Emilie LeBlanc, Jolyne
Thibodeau, Isabelle Martin,
Gabrielle Arseneault, Amanda
Doucette, Stéphanie Comeau
(gardienne), Sylvie Richard,
Céleste Bourque, (absente :
Nicole LeBlanc)

Qeneviéve Turner-Chiasson, douziéme
année, termina la saison réguliére avec 29
burll, Stéphanie Doiron, dixieme année, en
ramassa 10. Tandis que Lisa Cain, onziéme
année, marqua 7 fois durant la saison. Julie
Richard (2), Céleste Bourque et Jolyne
Thibodeau trouverent aussi le fond du filet
durant la saison. Marc Doucette, entraineur
depuis 2005, a d0 encourager ses joueuses a
donner leur 100% en tout temps afin
d’obtenir un tel rendement.

T

T wish you and your family a

filled with

Saniille, demerveilleuses Fétes

amis et de vos pmcﬁes et une
nouvelle Année excoptionnelle.

Titly O'71ill Gordom

wonderful Chnstmas holiday season

the joy of friends and loved ones, and

Jevous soufiatte, d vous et & vote

remplies de joie en compagnie de vos

MIRAMICHI 506-776-6448 /1 800-567-5564 oneilt@parl.gc.ca
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Sapin et couronne
= d’ici, a I'abri et
accroches pour faire mspectlon'

s

™\ La grande saison des pétés 3 la viande s’en vient vite. A la boulangerie du Marché,
..~ nos patés sont faits avec des viandes de poule porc ou boeuf de trés haute qualité
(on ne coupe pas de coin). Réservez vos tartes et patés pour la saison de No€l dés maintenant pour étre sdr.

Boutique cadeaux
Toujours différent, Si vous n’avez pas encore visité notre bouthue cadeaux, vous allez étre agréablement surpris(e)
toujours bon! par la grande variété de cadeaux et souvenirs différents. Que ce soit pour quelqu’un de spécial
Rapés, pizza, lasagnes | ou cadeau de derniere minute, vous trouverez le cadeau qui fera plaisir!

et autres. i

Notre pain et patisseries, toujours frais, toujours bons, toujours faits ici a partir d'ingrédients naturels
par nos bonnes cuisinieres...comme le faisaient nos grands-meres naturellement..........

Ouvert tous les jours

1 . - . -
Heures d'ouvertures : h:jp. veﬂ. : 79I;‘ 11% t;‘ Tél. : 775-6042
imanche : 9 h - Fax : 775-6764

mtomato@nbnet.nb.ca Boulangerie : 775-6595

WADE SURPLUS LTEE e or

Surplus d’armée Wade

surwade1208

Willia

Celyne, ;
£
Suggestlons de g
cadeau de Noél : M Y
* Habits de chasse A I'achat de

* Raquettes et mocassins
* Bottes de Gore-Tex

* Habits de VIT

* Sacs a dos

¢ Vétements de travail

bottes de fourrure
obtenez 10% de rabals
sur mitaines de " .~
fourrure . o

Bottes
1 lBaﬂ'in' [}

Certificats
cadeaux
disponibles

Tracadie-Sheila ~ fax: 1-506-395-9715 Tél:(506) 395-2661




